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KRYTERIA PRZYZNAWANIA DODATKU MOTYWACYJNEGO
SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 1
IM. KSIĘCIA HENRYKA BRODATEGO W TRZEBNICY

	L. P.
	KRYTERIA
	UZASADNIENIE 
(wypełnia nauczyciel)
	LICZBA PUNKTÓW
	UWAGI

	1. 
	Efekty pracy dydaktycznej (poprawa wyników nauczania, wynik egzaminów końcowych, promocja uczniów, średnia oddziałów klasowych) (pkt. 1-5)
	
	
	

	2. 
	Udział uczniów konkursach – szkolnych – 1 pkt za konkurs, powiatowy – 2 pkt i wojewódzki, ogólnopolski -3 pkt 
	Nazwa konkursu, imię i nazwisko ucznia,
	
	

	3. 
	
	
	
	

	2. 
	Osiągnięcia uczniów w konkursach przedmiotowych (olimpiadach) 
– finaliści, laureaci (10 pkt za każdego ucznia)
(Zdolny Ślązak, ogólnopolskie olimpiady).
	Nazwa konkursu, olimpiady, imię i nazwisko ucznia, miejsce, tytuł
	
	

	
	
	
	
	

	3. 
	Osiągnięcia uczniów (wyróżnienie, zajęcie I, II, III miejsca):
· w konkursach międzyszkolnych sportowych, przedmiotowych, artystycznych (5 pkt  za każde miejsce ) 
·  turniejach sportowych, konkursach przedmiotowych (5 pkt za drużynę)
· awans do kolejnego etapu konkursu (1 pkt)
	Nazwa konkursu, imię i nazwisko ucznia, miejsce
	
	

	
	
	
	
	

	4. 
	Osiągnięcia uczniów w konkursach szkolnych 
- tylko za I miejsce (2 pkt za ucznia lub za drużynę w konkursach sportowych), za II  i III ( 1 pkt za ucznia lub za drużynę )
	Nazwa konkursu, imię i nazwisko ucznia, miejsce
	
	

	
	
	
	
	

	5. 
	Organizowanie konkursów szkolnych 
(2 pkt za każdy konkurs)
	Nazwa konkursu, zakres
	
	

	
	
	
	
	

	6. 
	Organizowanie konkursów pozaszkolnych (5 pkt za każdy konkurs)
	Nazwa konkursu, zakres
	
	

	
	
	
	
	

	7. 
	Zorganizowanie i przygotowanie imprezy lub uroczystości szkolnej, potwierdzone notatką lub wpisem na stronie szkoły – wewnętrzna (2 pkt za każdą), zewnętrzna (5 pkt za każdą) 
	
	
	

	8. 
	Współorganizowanie imprezy
i uroczystości szkolnej (1 pkt za każdą), wykonanie dekoracji plastycznej (2 pkt za każdą)
	
	
	

	9. 
	Program zajęć pozalekcyjnych
wpisany w ofercie szkoły (niepłatne) (2 pkt)
	
	
	

	10. 
	Efekty pracy wychowawczej, skuteczna współpraca z rodzicami nad rozwiązywaniem problemów wychowawczych, frekwencja wychowanków, uczniów (1-3 pkt – wypełnia dyrektor)
	
	
	

	11. 
	Prowadzenie lekcji otwartych dla nauczycieli lub rodziców (data - temat lekcji – ilość obserwatorów) (4 pkt)
	
	
	

	12. 
	Podejmowane działania  przeciw agresji, patologii, uzależnieniom- własna inicjatywa (1-3 pkt za każde)
	
	
	

	13. 
	Opracowanie i efektywne wdrożenie programów własnych, innowacji pedagogicznych(3 pkt. za każdy)
	
	
	


	14. 
	Projekt zadań dających wymierne korzyści szkole np. certyfikaty, zdobycie sponsora– własna inicjatywa (5 pkt)
	
	
	

	15. 
	Współudział w realizacji projektów szkolnych 2 pkt za każdy
	
	
	

	16. 
	Uczestnictwo w doskonaleniu zawodowym poza szkołą i po zajęciach lekcyjnych - udział w kursie zakończonym wydaniem zaświadczenia (1 pkt za każdy)
	
	
	

	17. 
	Dyscyplina pracy (wypełnia dyrektor)
· aktywny dyżur (3 pkt)
· dyspozycyjność (2pkt)
	
	
	

	18. 
	Warsztat pracy (tworzenie nowych pomocy, wzbogacanie pracowni, dbanie o jej estetykę, opieka nad nią, aktualizacja gablot i tablic na korytarzu, dekorowanie sal i korytarzy szkolnych (2 pkt), 
	
	
	

	19. 
	Aktywne kierowanie pracą zespołów zadaniowych i samokształceniowych (3 pkt)
	
	
	

	20. 
	Aktywny udział w pracach komisji zadaniowych (ZFŚS, Rekrutacyjnych) (1 pkt za każdy)
	
	
	

	21. 
	Tworzenie dokumentów szkolnych - np. raporty, regulaminy, modyfikacje statutu, WSO, protokoły (1 pkt za każdy)
	
	
	

	22. 
	Opieka nad samorządem szkolnym (10 pkt)
	
	
	

	23. 
	Opieka nad Wolontariatem (10 pkt)
	
	
	

	24. 
	Prowadzenie strony internetowej i facebooka szkoły (5pkt)
	
	
	

	22
	Inne zlecone przez dyrektora albo podjęte z własnej inicjatywy (1-3 pkt) 
	
	
	



[bookmark: _GoBack]
3

