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NAJVÝRAZNEJŠIE RASTÚ UBYTOVACIE A STRAVOVACIE SLUŽBY ADMINISTRATÍVNE A 
PODPORNÉ SLUŽBY, KLESÁ DODÁVKA VODY A STAVEBNÍCTVO

Zdroj: Zamestnanci (ESA 2010) – údaje za rok 2017 sú k 1. polroku 2017, ŠÚ SR, Ústredie PSVR, výpočty a spracovanie TREXIMA Bratislava
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DOMÁCE PRACOVNÉ SILY NEBUDÚ POSTAČOVAŤ NA USPOKOJENIE DOPYTU

Zdroj: TREXIMA Bratislava, Ústredie PSVR
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prichádzajúci 
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Nevyhnutné zosúladiť štruktúru vzdelávacieho systému s potrebami trhu práce
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Bude prevažovať dopyt po operátoroch, montéroch a 
kvalifikovaných pracovníkoch a remeselníkoch

Nastavovači a 
obsluha 

kovoobrábacích 
strojov

Montážni pracovníci 
(operátori) v 

strojárskej výrobe
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V Trenčianskom kraji bude potenciál na ďalšie znižovanie 
nezamestnanosti
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V Trenčianskom kraji bude každoročne chýbať 

viac ako 2 700 až 4 800 absolventov...

... a vysokoškolských absolventov viac ako 1 300.
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V Trenčianskom kraji bude nedostatok pracovníkov strojárstva

Zhluk odborov vzdelania –
Pracovníci v oblasti strojárstva:
➢ Strojárstvo
➢ Mechatronika
➢ Mechanik nastavovač
➢ Prevádzka strojov a zariadení
➢ a pod.
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Pracovníci chemickej výroby budú mať dostatok pracovných 
príležitostí

Zhluk odborov vzdelania – Pracovníci 
chemickej výroby:

➢ Chemik operátor
➢ Gumár plastikár
➢ Operátor farmaceutickej výroby
➢ Chemická výroba
➢ a pod.
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Kto nám bude stavať domy v Trenčíne?

Zhluk odborov vzdelania – Stavebníctvo:

➢ Staviteľstvo
➢ Operátor stavebnej výroby
➢ Stavebníctvo
➢ Stavebná výroba
➢ Murár
➢ Maliar
➢ a pod.
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Zhluk odborov vzdelania – Poľnohospodárstvo 
a agropodnikanie:

➢ Agropodnikanie
➢ Mechanizácia pôdohospodárstva
➢ Ekonomika pôdohospodárstva
➢ Poľnohospodár - mechanizácia
➢ a pod.
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Poľnohospodárstvo a agropodnikanie (SŠ)

Dodatočná potreba pracovných síl Absolventi prichádzajúci na trh práce

Disparita (Absolventi - Dodatočná potreba)
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Nedostatok poľnohospodárov sa bude stupňovať?
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Absolventi cestovného ruchu to budú mať na trhu práce ťažké

Zhluk odborov vzdelania – cestovný ruch

➢ Cestovný ruch
➢ Hotelová akadémia
➢ Služby v cestovnom ruchu
➢ a pod.
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Personalistika a ľudské zdroje zásobujú celú republiku

Zhluk odborov vzdelania – Personalistika a 
ľudské zdroje

➢ Priemyselné inžinierstvo - personálna 
práca v priemyselnom podniku

➢ Ľudské zdroje a personálny manažment
➢ Ekonomika a manažment podniku -

personálny manažment podniku
➢ a pod.
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Kde pracujú absolventi SŠ v Trenčianskom kraji?

Gymnázium Obchodná akadémia
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Kde pracujú absolventi SŠ v Trenčianskom kraji?

Hotelová akadémia Autoopravár
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Kde pracujú absolventi VŠ v Trenčianskom kraji?

Ľudské zdroje a personálny manažment Politológia
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Kde pracujú absolventi VŠ v Trenčianskom kraji?

Fyzioterapia Ošetrovateľstvo
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SŠ

a

Kód a názov odboru 
vzdelania

Celkové 
hodnotenie

Mzdy
Zamestnanie 

sa
Práca v 
odbore

Perspektíva 
v budúcnosti

2381T Strojárstvo –
hydraulické systémy

66 65 65 100 100
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2411K 
Mechanik nastavovač

2859K 
Operátor gumárskej 

a plastikárskej výroby

2387M 
Mechatronika
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v 
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Ďakujeme za pozornosť

Lucia Dítětová


