Sprava z mobility

Poskytovatel a datum konania: Erasmus Teacher Academy, Florencia, 6.9.2021 —
11.9.2021

Néazov: Student-Centered Classroom: Teachers a Promoters of Active Learning

Zucastnila som sa na Strukturovanom kurze, ktory bol zamerany na pracu s triedou a vyuzitie
inovatyvnych metdd vo vyu€ovani. Kurz som si vybrala v ramci Projektu Modern Teaching of
Forgegn Languages - Innovative Teacher — Succesful Student, ktory bol pripraveny pre 7
vyuCujucich anglického jazyka na Gymnaziu, Metodova 2, Bratislava. Vybrali sme rézne
Sturkturované kurzy rbzneho zamerania, aby sme €o najlepSie obsiahli tému.

Na kurze sa zucastnilo 12 uciteliek z 5 krajin, z r6znych typov $§kél. Vyu€ovacim jazykom kurzu
bola angli¢tina. Prvy denn zaCas prezentaciami o Skole, Skolskom systéme, Statnych
vzdelavacich programoch jednotlivych krajin, vybaveni Skoly modernymi technologiami
a problémoch, s ktorymi sa ucitelia stretavaju v edukacnom procese. Bolo velmi zaujimavé
vypocut si kolegov — najvypuklejSi rozdiel bol vo vybaveni 8kél, s €im sa viazu aj moznosti
vyuzivat vo vyuc€ovani rdzne aplikacie na doplnenie a spestrenie vyu€ovania. Technoldgie
umoznuju pracu s internetovymi zdrojmi priamo na vyuc€ovacich hodinach, odbuaravaju
frontalne vyu€ovanie a vedu Ziakov k samostatnosti. Ciel v praci so Ziakmi sme mali rovnaky
— zaujat, motivovat, poskytnut vedomosti Ziakom, ale aj viest ich k samostatnosti,
zodpovednosti a radosti z u€enia sa.

Kazdy defi sme rozoberali 2 - 3 témy, ktoré sme najprv charakterizovali a analyzovali.
Nasledovala diskusia o silnych a slabych strankach jednotlivych stratégii, spdsobe ich
zavadzania (inovantivne metédy a spdsoby prace) a moznych problémoch spojenych
s aplikaciou novych stratégii do edukacného procesu.

Témy: Stratégia metdéd zameranych na Ziaka
Stratégie kooperacie ziakov po€as skupinovej prace
4°C — zru€nosti pre 21. storoCie
Stratégie rozvoja kreativity a motivacie
Metdda obratenej triedy
Stratégie spravne polozenych otazok
Tvorba projektu
Hodnotenie ako motivacia
Hodnotenie ziakov
Autoevalvacia - cesta ucCitela

Task Based Learning (TBL)

Based on the following formula:

Task - students are given a lask to creale, design or
produce something

Plan - students plan the task in small groups

Report/Present - students report or present their guro =
product to their class




Po tedrii nasledovala prakticka Cast. Ku kazdej téme mala vyucujuca pripravenu ulohu,
zameranu na rozvoj zrucnosti a kreativitu. Cielom bolo, aby sme sami pocitili motivaciu,
nutnost kooperacie pri skupinovej praci a radost z prekonania prekazok &i vitazstva.

Stavba ¢o najvysSej samostatne stojacej
vezZe z 20 Spagiet a 30 kusov marshmellow

Vitazny tim: éesko-bulharsko-slovensky (vbravo ja)

WHICH STEP HAVE YOU REACHED TOOAY ?

euro
pass



Kazdu metddu sme si vyskuSali individualne alebo v skupinach. Pracovali sme s aplikaciami,
tvorili projekty zamerané na obsah alebo vizual. Naucili sme sa ich pouzivat, uvedomili sme
si a aké moznosti nam davaju. Prakticka ¢ast bola ukonena prezentaciami. Kazdy z nas
odprezentoval vypracovanu ulohu, ¢o bolo vefmi inSpirujuce. Prezentacie sme navzajom
komentovali, pytali sa na detaily realizacie a vzajomne sa hodnotili.

Ostatny den kurzu sme s venovali aplikovaniu novych metdd a foriem prace do edukacného
procesu a ich vyuzitie ku konkrétnym ucebnym celkom. Nastavili sme si ¢asovy horizont na
pripravu potrebnd na obozndmenie kolegov, pripravu otvorenej hodiny, hospitéacie, pripravu
otvorenej hodiny a zaclenenie inovativnych metéd do prace kolegov.

Vzdelavanie ma vyzbrojilo tedriou, ukdzalo nové moznosti prace so Ziakmi a spoznala som
kolegov ucitelov z inych krajin. Vzdjomne sme sa inSpirovali a uvedomili sme si, Ze napriek
rozdielom v Statnych vzdelavacich systémoch eurépskych krajin, gro nasej prace spociva na
pleciach ucitela, na jeho pristupe k praci — musi sa naucit’ kriticky hodnotit seba a svoju pracu,
aby sa posuval dalej.




