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CENTRUM VOINEHO CASU, STEFANIKOVA TRIEDA 63, NITRA

1. Uvod

Centrum vol'ného ¢asu
Stefanikova trieda 63, 949 01 Nitra
ICO: 37867130

Centrum vol'ného ¢asu zabezpecuje podl'a vychovného programu Skolského zariadenia vychovno-
vzdelavaciu, zaujmovu a rekreacnt ¢innost’ deti, rodicov a inych oséb do veku 30 rokov v ich voI'nom
case.

Vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ v centre vykonavaji pedagogicki zamestnanci - vychovavatelia, externi
zamestnanci a plnoleti dobrovol'nici v priebehu celého kalendarneho roku.

Vychovno-vzdeldvacia ¢innost’ sa uskutociiuje ako:

a/ pravidelna zaujmova ¢innost’ v zaujmovych utvaroch, kluboch, siboroch, otvorenych kluboch

b/ prilezitostna zaujmova ¢innost’ formou podujati, sut’azi, olympiad ,prednéasok, vyletov a exkurzii
zameranych na rozvoj vedomosti a zrucnosti ziskanych v edukaénom procese v Skole

¢/ prazdninova ¢innost’ formou miestnych (mestskych) tdborov, odbornych ststredeni, ¢innosti v
zdujmovych utvaroch a kratkodobych podujati

d/ organizovanie volno &asovych aktivit, spontanna &innost’ a vlastné projekty ¢lenov ZU, na ktorych sa
zucastiiuju deti aj iné osoby, ktoré nenavstevuji centrum

e/ aktivity podporujlce prevenciu socidlno-patologickych javov

Poskytuje odborntl a metodickt pomoc v oblasti prace s detmi a mladezou v ich vol'nom case
inStitciam, ob¢ianskym zdruzeniam, ktoré pracuju s detmi a mladezou.

CVC poskytuje vychovnu &innost’ v §tyroch budovéch.

Uétovna zavierka CVC k 31.12.2014 je zostavena ako riadna individualna uétovna zavierka podla
zakona €. 431/2002 Z.z. o G¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov, za i€tovné obdobie od 1. januéara

2014 do 31. decembra 2014. CVC je stiéastou konsolidovaného celku mesta Nitra.
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2. Majetok

Zvereny majetok do spravy Centra volného ¢asu, Stefanikova trieda 63, Nitra sa pouziva v plnom
rozsahu pri vychovnom a vzdeldvacom procese.

Majetok je k 31.12.2014 v uctovnej hodnote:

021 - budovy 1487 174,86 €

022 - inventar 10 222,16 €
interaktivna tabul’a 1956,- €
sklad ocelovy prenosny 415,72 €
drevoobrabaci stroj 829,85 €
kopirovaci stroj Developer 663,55 €
sedacka a 2 kresla 491,27 €
pec muflova na vypalovanie 343,76 €
pianino Petroff 464,71 €
harmonika 604,13 €
cimbal-spol. maj. DFS Borinka 3279,56 €
cimbal Artex 829,85 €
pec muflova na vypalovanie 343,76

023 - dopravné prostriedky 6 914,29 €

031- pozemky 46 909,54 €
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3. Organiza¢na $truktiara CVC

3.1. Schéma organizacnej Struktiry

PaedDr. Viktorie Mankovecka

- =

Pedagogicky usek
Mgr. Adela Maskinova
zastupca Statutara

e

Ekonomicko-prevadzkovy usek

Helena Boorova-hospodarka

Katarina Berkiova-adm. zam.

Eva Burianova-upratovacka

Helena Mentova-upratovacka

Milo§ Plesnik-udrzbar, Sofér, kuric¢
Valéria Mrazova-informatorka

Rozalia Babikova-informatorka

Jana Vali¢kova-uctovni¢ka-dod. zmluva
Alzbeta Praznovska- mzd. a¢tovni¢ka-dohoda
Ing. Kristina Vargova-zodpovedna osoba-
Ochrana osobnych tidajov-dohoda

Interni pedagogicki zamestnanci

- usek spolocensko-vednej, vzdeldvacej Cinnosti:

Mgr, Maria Bibenova
PaedDr. Alena Mrazova
Mgr. Zuzana Solarova
Mgr. Jana Valentova
Mgr. Andrea Halmova

- usek esteticko-kulturnej ¢innosti:
Mgr. Marian Hlavaty, PhD.

Mgr. Jan Sykora

Bc. Erika Sykorova

Mgr. Katarina Hudékova

- usek prirodovedno-environmentéalnej ¢innosti
Ing. Méaria Harmatova
Ing. Zuzana Jakubikova

Externi zamestnanci + dobrovolnici - 21
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3.2. Stav zamestnancov

K 31.12.2014 bol celkovy stav zamestnancov 20

Z toho:

pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec
pedagogicky zamestnanec

pedagogicky zamestnanec

priloha €. 1 k nariadeniu vlady ¢. 393/2014 Z.z. zakladna stupnica

hospodarka
administrativna zam.
udrzbar, kuri¢, vodic¢
upratovacka

upratovacka

informatorka 60% tvézok

informatorka 48% uvizok

v platovej triede 12
v platovej triede 11
v platovej triede 11
v platovej triede 11
v platovej triede 10
v platovej triede 10
v platovej triede 10
v platovej triede 10
v platovej triede 10
v platovej triede 10
v platovej triede 10
v platovej triede 9

v platovej triede 9

v platovej triede 8
v platovej triede 8
v platovej triede 5
v platovej triede 2
v platovej triede 2
v platovej triede 2

v platovej triede 2
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3.3 Zamestnanci

Stav zamestnancov k 31.12.2014 20
Prepocitany pocet zamestnancov 18,6
Zmeny pocas roka
prijatie zamestnancov
z toho na dobu urcita
skoncCenie

Z toho: doba urcita

odchod do starobného dochodku

w A N W oW

3.4. Pracovna neschopnost’ za rok 2014
Pocet pripadov pracovnej neschopnosti celkom
ztoho:  pre chorobu
pracovné Urazy

nepracovné urazy

R O O = DN

oSetrovné

Pocet vymeskanych kalendarnych dni z dovodu PN celkom 48

ztoho:  pre chorobu 38
pracovné Urazy 0
nepracovneé urazy 0
oSetrovné 10

3.5 Priemerna mzda k 31.12.2014

Priemernd mzda pedagogickych zamestnancov ¢inila 872,35 €

Priemernd mzda nepedagogickych zamestnancov ¢inila 512,72 €
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4. Financ¢né hospodarenie

- rozpocet na rok 2014 bol schvaleny MZ v Nitre, uznesenim ¢. 405/2013 dna 12.12.2013

nasledovne:
Dotacia Prijmy Spolu
269 610,- € + 42 000,- € 311 610,- €
- dita 26.6.2014 bol rozpoctovym opatrenim €. 11/2014 znizeny o 3 000,- €
Dotacia Prijmy Spolu
266 610,- € + 42 000,- € 308 610,- €
- dna 20.11.2014 bol uznesenim €. 323/2014 rozpocet upraveny nasledovne:
Dotacia Prijmy Spolu
269 340,- € + 43 400,- € 312 740,- €
4.1 Prijmova ¢ast’ rozpoctu (v eurach)
Prijmy Rozpoéet narok 2014 | Uprava rozpoétu Upravegglr:zpoéet
Dotacia na originalne kompetencie 269 610 -270 269 340
Prenajom 600 -172 428
Predaj tovarov a sluzieb 300 +156 456
Zapisné, Skolné 41100 -471 40 629
Dobropisy 0 1887 1887
Nedariove prijmy 42 000 1400 43 400
Vzdelavacie poukazy 0 0 0
SPOLU 311 610 1130 312 740
4.2 Schvaleny prijmovy rozpocet 2014
i S . ... | Rozpocet . , | Skutoénost’
Zdroj | Poloz. | Podp. Nazov Schvaleny uprav. Skutocnost 2013
Za prenajom budov, priestorov
41 212 003 | a objektov 600 428 428 628
41 223 001 | Za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb 300 456 456 94
41 223 002 | Zapisné, Skolné 41 100 40 629 40 629 40 606
41 292 012 | Z dobropisov - 1 887 1 887 1483
41 SPOLU 42 000 43 400 43 400 42 811
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4.3 Prijmova ¢ast’ — komentar

Dotécia na rok 2014 z rozpo¢tu Mesta Nitra bola schvalena v sume 269 610,- €. V jini 2014 v MZ
Mesta Nitra nam bola znizend o 3 000,- € z polozky 610 Mzdy a 620 Odvody. Dna 20.11.2014
schvalilo MZ tpravu rozpoctu o 2 730,- € nasledovne:

Mzdy 2 000,- €
Odvody 700,- €
Socialny fond 30,- €

Prijmy z prendjmu neboli splnené, nakol’ko priestory v hlavnej budove CVC su plne vyuzivané
zamestnancami a krazkami CVC Nitra.

Polozku Za predaj vyrobkov, tovarov a sluzieb prekracujeme z dovodu vel'kého zaujmu o akcie
Karneval a Srdiecko z lasky.

Z dovodu odchodu 3 zamestnancov na dochodok sme poklesli v poéte ¢lenov ZU a nesplnili sme
Zapisné a Skolné.

Za rok 2013 a2014 vykazujeme usporu energii, ¢o sa odrazilo vo vysokych preplatkoch za
jednotlivé budovy a zariadenia.

4.4 Vydavkova ¢ast’ rozpoctu (v eurach)

Kod Nazov Rozpocet na rok 2014 Uprava rozpoétu Rongéet AU
po uprave

610 | Mzdy 170 000 -1184 168 816
620 | Odvody 62 000 +884 62 884
610+620 | Mzdy a odvody 232 000 -300 231 700
630 | Tovary a sluzby 79 610 -1787 77 823
640 | Odchodné, PN 0 +3 217 +3 217
SPOLU 311 610 +1 130 312 740
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4.5 Vydavky hlavnej ¢innosti

Ll Poloz. Fm'. Nazov Schvaleny Rozpocet Cerpanie % ERE ey
tr. zdroj uprav. 2013

09502 611 41 | Tarifny, osobny, zakladny, funkény 160 200 146 383 146 383 100 146 765
09502 | 612001 41 | Osobny priplatok 6 900 6 527 6 527 100 6 894
09502 | 612002 41 | Ostatny priplatok 2900 3146 3146 100 2 668
09502 614 41 | Odmeny 0 12 760 12 760 100 11 380
09502 61 41 | Celkom za kategdriu 170 000 168 816 168 816 100 167 707
09502 621 41 | Poistné do VSeobecnej zdravotnej po 10 970 11510 11510 100 11 039
09502 623 41 | Poistné do ostatnych zdravotnych po 6 680 6 639 6 639 100 6 676
09502 | 625001 41 | Na nemocenské poistenie 2 450 2531 2531 100 2470
09502 | 625002 41 | Na starobné poistenie 24 950 25591 25591 100 24 949
09502 | 625003 41 | Na Urazové poistenie 1450 1484 1484 100 1450
09502 | 625004 41 | Na invalidné poistenie 5280 4827 4827 100 5276
09502 | 625005 41 | Na poistenie v nezamestnanosti 1750 1594 1594 100 1747
09502 | 625007 41 | Na poistenie do rezervného fondu so 8 470 8 708 8 708 100 8 464
09502 62 41 | Celkom za kategoriu 62 000 62 884 62 884 100 62 071
09502 | 631001 41 | Cestovné nahrady 100 28 28 100 36
09502 | 632001 41 | Energie 22 000 21 653 21 653 100 21 625
09502 | 632002 41 | Vodné, stocné 2 000 1503 1503 100 1910
09502 | 632003 41 | Postové sluzby a telekomunikacné sl 1500 1407 1407 100 1325
09502 | 633001 41 | Interiérové vybavenie 500 988 988 100 400
09502 | 633002 41 | Vypoctova technika 500 820 820 100 1426
09502 | 633004 41 | Prev. stroje, pristroje 200 0 0 100 130
09502 | 633006 41 | VSeobecny material 14 000 10 753 10 753 100 13 780
09502 | 633009 41 | Knihy, €as. noviny, u€ebnice, u¢ebn 3000 2593 2593 100 3878
09502 | 633010 41 | Pracovné odevy, obuv a pracovné pom 100 21 21 100 66
09502 | 633011 41 | Potraviny 3300 3564 3564 100 3278
09502 | 633015 41 | Paliva ako zdroj energie 20 35 35 100 15
09502 | 634001 41 | maziva, oleje,Spec.kvapaliny 300 240 240 100 223
09502 | 634002 41 | Servis, Udrzba a vyd. s tym spojené 200 244 244 100 87
09502 | 634003 41 | Poistenie 80 78 78 100 78
09502 | 634004 41 | Prepravné a najom dopr. prostriedkov 2 000 1180 1180 100 776
09502 | 635002 41 | vypoctovej techniky 0 141 141 100 0
09502 | 635004 41 | Prevadzkovych strojov, prist. zaria 130 141 141 100 153
09502 | 637001 41 | Skolenia, kurzy, sem. porady, konfe 200 130 130 100 130
09502 | 637002 41 | Konkurzy a sutaze 800 532 532 100 491
09502 | 637003 41 | Propagacia, reklama a inzercia 300 340 340 100 240
09502 | 637004 41 | VSeobecné sluzby 7 500 8938 8 938 100 7572
09502 | 637012 41 | Poplatky a odvody 80 76 76 100 70
09502 | 637014 41 | Stravovanie 7000 6582 6582 100 6394
09502 | 637031 41 | Pokuty a penale 0 951 951 100 0
09502 | 637015 41 | Poistné 0 36 36 100 0
09502 | 637016 41 | Pridel do socialneho fondu 1800 1982 1982 100 1634
09502 | 637018 41 | Vratenie prijmov z minulych rokov 0 220 220 100 0

Odmeny zamestnancov
09502 | 637027 41 | mimopracovného pomeru 12 000 12 647 12 647 100 11 552
09502 63 41 | Celkom za kategoriu 79 610 77 823 77 823 100 77 269
09502 | 642013 41 | Odchodné 0 3098 3098 100 1446
09502 | 642015 41 | Na nemocenské davky 0 119 119 100 322
09502 64 41 | Celkom za kategoriu 0 3217 3217 100 1768

Vydaje spolu 311 610 312 740 312740 | 100 308 815
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4.6 Cerpanie rozpoétu — slovny komentar

Rozpocet na rok 2014 bol Cerpany nasledovne:

610 MZDY 168 816,- €

- zahrnuté su v nich tarifné platy, priplatky a odmeny

620 ODVODY 62 884,- €

- st v nich odvody do zdravotnych poistovni a poistné odvody do Socialnej poistovne

630 TOVARY A SLUZBY 77 823,- €

- obsiahnuté su v nich vietky naklady na prevadzku zariadenia, naklady na ZU a mestské tabory
Vsetky energie boli uhradené na zaklade dodavatel'skych zmluv a faktur.

Polozku 633001 INTERIEROVE VYBAVENIE sme mierne prekroéili z dévodu zakupenia 2 ks
skrifi, nakol’ko po dohode s riaditel’kou Spravy zariadenia socialnych sluzieb PhDr. Skablovou
sme povodny nabytok , ktory sme mali docasne zmluvne zapozi¢any odovzdali.

Taktiez z polozky 633002 VYPOCTOVA TECHNIKA sme zakupili notebook k interaktivnej
tabuli, ktora sme ziskali na zaklade zmluvy s Metodicko — pedag. centrom Bratislava v zmysle
zmluvy 0 Gcasti na projekte vzdelavania ped. zam.

Na konci roka sme zabezpecili elektronicky pohon na uzamykanie brany, ¢im sa zvysila ochrana
majetku pred vandalmi a bezpecnost’ deti na zdujmovych utvaroch. Z toho doévodu vykazujeme
zvysené &erpanie Polozky 637004 VSEOBECNE SLUZBY.

V roku 2014 poziadali 3 zamestnankyne CVC Nitra o starobny dochodok. Preto bolo potrebné
prijat’ externych zamestnancov do mestskych detskych tdborov a tiez externych zamestnancov na
vedenie ZU. Z toho dévodu Polozka 637027 bola mierne prekrocena.

Polozka 637031 POKUTY A PENALE 951,-€

- obsahuje pokutu za nesplnenie povinného podielu zamestndvania obCanov so zdravotnym

postihnutim.

10



CENTRUM VOINEHO CASU, STEFANIKOVA TRIEDA 63, NITRA

4.7 Stav bankovych uctov

0848398001 BU 0
0848395003 SF 906,81 €
0848397009 PU 0
0848393008 DU 19 478,70 €

4.8 Prehlad pohl'adavok v € k 31.12.2014

PohPadavky K 31.12.2014
Do lehoty splatnosti -
Po lehote splatnosti do 30 dni -
Po lehote splatnosti 30-60 dni -
Po lehote splatnosti nad 60 dni -
Spolu -

HwINE

4.9 PrehPad zavizkov k 31.12.2014

Zavizok do lehoty K 31. 12.
splatnosti 2014 Splatnost’
ZVAK Nitra
Vodné, vstoéné,
1. zrazky Stef. tr. 71,36 €| 26.1.2015
SI. Telekom-tel.
sluzby-pevna 1. 91,81
2. 12/14 € 19.1.2015
NTS-tep. en. 471,42
3. Chrenova 12/14 € 22.1.2015
Spolu 634,59 €
v uctovnictve je k 31.12.2014 stav zavizkov
neuhr. 634,59 €

Prijmy a vydavky celkom — skuto¢nost’ k 31.12.2014

Prijmy 312 740,- €

Vydavky 312 740,- €

4.10 Inventarizacia majetku
Na zaklade rozhodnutia riaditel’ky Skoly bola k 31.12.2014 vykonana dokladova aj fyzicka
inventarizacia majetku. Pri inventarizdcii neboli zistené Ziadne inventarizatné ani UcCtovné

rozdiely. Skutkovy stav je zapracovany do tabul’kového prehladu.

11
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MESTO NITRA — Mestsky urad Nitra

Inventarizacny zapis z vykonanej riadnej inventarizacie majetku a zavizkov mesta
Nitry na useku:

Centrum voP’ného ¢asu , Stefanikova trieda 63, NITRA

Hmotne zodpovedny pracovnik: PaedDr. Viktéria Mankovecka
Deii zacatia inventury: 3. november 2014

Den skoncenia inventury: 31. december 2014

Spdsob zist'ovania skutocnych stavov majetku: fyzicka inventura

Inventariza¢né komisia v

zlozeni: Meno Podpis

Predseda inventarizacnej
komisie Katarina Berkiova

Clenovia inventariza¢nej
komisie Ing. Zuzana Jakubikova

Mgr. Zuzana Solarova

Porovnavacia tabul’ka Stav skuto¢ny Stav uctovny Rozdiel (+ -)

DlhOdOb}” hmOtIl}” majetok —ucet 022 10 222 16 € 10 222 16 € _

DlhOdOb},/' hmotny majetok —ucet 023 6914.29 € 6914.29 €

Obstaranie majetku — ucet 042

Dlhodoby nehmotny majetok —
ucty 013,014,019 - - -

Dlhodoby finan¢ny majetok —
ucty 061-069 - - -

Pozemky — uget 031 46 909,54 € 46 909,54 € -

Umelecké diela — ucet 032

Drobny hmotny majetok — ucet 751 109 655,88 € 109 655,88 € .
Drobny majetok — ucet 752, 753 5689,03 € 5689,03 € -
Material a tovar (PHL, mat. kanc.

propag zvierata) 4933 € 49,33 € -
Zaviizky i . -
Pohladavky - - -
Bankové ugty, ceniny 19 478,70 € 19 478,70 € -

Vyjadrenie HZO k zistenym rozdielom na samostatnej prilohe.
Névrh na vyradenie s odovodnenim: samostatna priloha.

Zapis vyhotoveny dna: 31. 12. 2014
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5. Verejné obstaravanie

Zakon o verejnom obstaravani ¢. 25/2006 Z.z v zneni nesKorSich predpisov rieSi postupy
Verejného obstaravatel’a pri vynakladani finanénych prostriedkov poskytovanych z normativov
prostrednictvom zriad'ovatel'a CVC.

V stlade s ustanovaniami zakona o verejnom obstaravani a internou smernicou CVC st
dodrziavané postupy pri obstaravani tovarov, poskytovani sluzeb, alebo realizovanych stavebnych
préac, uskuto¢iiovanych pri beznom chode CVC.

V sulade s ustanovenim § 9 ods.9 zakona o verejnom obstardvani sa tovary, sluzby a stavebné
prace obstardvaji formou prieskumu trhu oslovenim zdujemcov a nasledne vyberom
najvyhodnejSieho uchadzaca s najnizSou cenou.

Finanéné limity stanovené zakonom o verejnom obstaravani vyssie ako uréuje § 9 0ds.9 CVC, ako
verejny obstaravatel’ neprekracuje. Pri vybere uchadzaca postupuje tak, aby boli dodrzané

principy transparentnosti nediskriminacie a efektivneho vyuzivania finan¢nych prostriedkov.

6. Kontrolna ¢innost’
V zmysle zdkona NR SR ¢. 502/2001 Z.z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite a 0 zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov bola vykonavana predbezna finan¢na

kontrola pred kazdou financnou operaciou a fakturaciou pocas celého kalendarneho roka.

PaedDr. Viktorie Mankovecka

riaditel’ka Centra vol'ného ¢asu
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