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11. Manažérske zhrnutie: 

 

Cieľom stretnutia bolo úvodné oboznámenie sa s organizáciou a plánom činností pedagogického 

klubu. Pracovali sme so zdrojmi informácií  z oblasti rozvoja podnikateľských zručností. 
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12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:  

 

Hlavné body: 

1. Oboznámenie s plánom činností. 

2. Výmena skúseností a kritická diskusia. 

3. Oboznámenie sa so zdrojmi poznatkov za uvedenú oblasť. 

4. Záver a zhrnutie. 

 

Témy: podnikateľské zručnosti, odborná literatúra, plán činnosti pedagogického klubu. 

Program stretnutia: 

 

1. Úvodné vystúpenie koordinátora PK, 

2. Analýza rôznych zdrojov informácií, diskusia, návrhy prípadných alternatív. 

3. Oboznámenie sa s plánom činnosti pedagogického klubu, možnosť zdieľať svoju OPS. 



4. Tvorba záveru stretnutia a pedagogické odporúčanie. 

 

13. Závery a odporúčania: 
 
Účastníci na základe výmeny skúseností a odbornej literatúry zostavili kľúčové body smerovania 

pedagogického klubu.  

Základne faktory, ktoré sme zadefinovali: 

• Príprava žiakov v oblasti podnikateľských zručností by mala byť ako praktická, tak aj 

teoretická. Zdôrazňujeme nutnosť práce s prípadovými štúdiami, autentickými úlohami, 

potrebu spolupráce so sociálnymi partnermi. 

• Žiaci, ktorí sa zapojajú  do komunitných aktivít, napríklad prostredníctvom  projektovej 

činnosti, sa v oveľa väčšej miere  stali flexibilnými s vyššou úrovňou kreativity.  

• Výchova k podnikavosti pomáha žiakom rozvíjať poznanie lokálnych potrieb a príležitostí.. 

Účastníci sa zhodli aj na ďalších dôležitých bodoch rozvoja podnikavosti a proaktivity: 

- Pomoc školského managementu 

- Celoživotné vzdelávanie 

- Prierezová výučba - podpora podnikateľských  kompetencií 

- Rozvoj spolupráce so sociálnymi partnermi 

- Demonštrovať prínosy výchovy k podnikavosti v každom predmete. 

Odporúčame vyššie uvedené body implementovať do praxe. 
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