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11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bola diskusia a zdiel'anie OPS na tému komunika¢nych metdd a ich

implementacie pri rozvoji podnikavosti v odbornom vzdelavani. Spolo¢ne sme na predmetnti tému

diskutovali, zdiel’ali nase OPS, diskutovali o pro-klientskom pristupe a na zaver stretnutia sme

tvorili pedagogické odportacanie.

KTacové slova: Pro-klientsky pristup, komunikaéné zru¢nosti, komunika¢né metody.

12. Hlavné body, temy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Analyza odbornej literatdry.
2. Diskusia.

3. VVymena nézorov.

4

ZAver.

Témy: Prepojenie tedrie s praxou, vzdelavanie 4.0.

Program stretnutia:




1. Analyza odbornej literatury — skladanie textu v skupine—pedagogicky konstruktivizmus v
praxi.

2. Diskusny kruh.
Vymena ndzorov- ping-pongovy brainstorming.

4. Zaver a tvorba pedagogického odporucania.

13. Zavery a odporucania:

Zhrnutie z diskusie — dialogické metddy pri rozvoji podnikavosti a argumenta¢nych zruénosti:

Dialogické metddy predpokladaju slovnu interpretaciu medzi uéitel'om a Ziakmi — nielen dvojstrannd,
ale i mnohostranna, nielen jednosmernu ale i viacsmernu. Podstatou dialogickych metdd je rozhovor,

dialdg, diskusia.

Odporucania pre pripravu a riadenie dialogu

Zakladom dialogickej metddy su spravne a presne formulované otazky.
Zasady (pohl'ad didakticky):

- Ucitel’ zvazuje ciel’ kazdého dialogu. Ten vyplyva z ciel'ov vyucovacej hodiny.

- Zcielavedomosti vyplyva poziadavka udrzania logickej a tematickej linie rozhovoru. U¢itel
udrZziava povedomie Ziakov o nadvaznosti jednotlivych sekvencii rozhovoru. Ugitel
upozornuje Ziakov na zmysel rozhovoru, jeho ciel’ a jeho vztah k celej vyucbe.

- Nezabudame ziakom nechat’ ¢as na premysl'anie. Strach z pauzy v diskusii by nemal ucitel'a
viest k tlaku na vyzadovanie odpovede.

- Pri diskusii, ktora prebieha v celom triednom kolektive, by sme mali dbat’ na to, aby sa do
diskusie zapojili vSetci Ziaci.

- Nezabldame na zhrnutie diskusie — nech to uc¢ini Zziak alebo uditel’.

Vyucbovy rozhovor
Ma reproduktivny charakter, nadvazuje na vyklad alebo iné metddy. Jeho hlavnou ulohou nie je
rieSenie problémov. Podoby vyukového rozhovoru: objasiujuci rozhovor (riadenie uéenia), opakujici

rozhovor (precvicenie), zhritujuci rozhovor (ciel'om je zhrnut’ a systematizovat’ poznatky Ziakov.

Problémovy ¢i heuristicky rozhovor




Hlavnym cielom je naucit’ ziakov rieSit’ problémy a rozvijat’ ich myslenie a tvorivost’. Je riadeny
zékladnou problémovou otazkou: Pre¢o?... AkY je vztah?...V ¢om vidite pri¢iny?... Co sa stane, ked'...
Ako vyriesite? Ako zhodnotite?..
Schéma problémoveho (heuristického rozhovoru)

-V ¢om je problém?

- Co chceme dosiahnut’?

- Co k tomu potrebujeme?

- Tvorenie alternativnych rieseni.

- Vyber rieSenia.

- Realizacia.

- Zhodnotenie.

Hranica medzi vyukovym a heuristickym rozhovorom sa nam niekedy moze zdat' malo zretel'na
a Casto sa funk¢ne prepojuje ( napr. z opakovania latky vyplynie ur€ity problém- vyukovy rozhovor

sa meni na heuristicky).

Rozhovor mozeme riadit’ predom pripravenymi otazkami alebo tézami.

Ziaci si mozu odpovede na otazky prichystat’ doma — doméace 3tadium.

Alebo poZziadame Ziakov, aby k nasmu vykladu uciva formulovali otazky, ktoré sa stant zakladom
nasledujucej diskusie.

Zaoberali sme sa tvorbou argumentu a podéiarknutim rozdielov medzi tvrdenim a argumentaciou.
Predviedli sme si analyzu argumentu, jeho roz¢lenenie na zaver, dokaz a predpoklad. Schopnost’
porozumiet’ podstate argumentu, napadnut’ ho, ¢i obhajit’ povazujeme za zaklad aplikacie kritického

myslenia.

Odporuc¢ame pokracovat’ v diskusii o0 uvedenych témach a dobra prax zdielat’ v predmetovych

komisiach.
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