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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritn4 os Vzdelavanie
2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujuc potreby trhu prace
3. Prijimatel’ Stkromna stredna odborna skola polytechnicka
DSA, Novozamocka 220, Nitra
4. Nazov projektu Prepojenie teorie s praxou — vzdelavanie 4.0
5. Kéd projektu ITMS2014+ 312011ACZ5
6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub priemysel 4.0 a praca 4.0 —
prierezové témy
7. Datum stretnutia pedagogického klubu | 14.10.2020
8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | SSOS polytechnickd DSA, Novozamocka
220, Nitra
9. Meno koordinatora pedagogického
klubu Ing. Jan Vidernan
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej
spravy https://sospnitra.edupage.org/
11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia pedagogického klubu bolo zdiel'anie sktisenosti a dobrej praxe v oblasti

zvySovania digitalnej gramotnosti a pri identifikacii problémov v oblasti IKT gramotnosti. Sucast'ou

stretnutia bolo aj spolo¢né hl'adanie a navrhovanie rieSeni na podporu IKT zru¢nosti. KIicové

slova: nedostatocna IKT gramotnost, technické prostriedky riesenia problémov s digitdlnou

gramotnost’ou.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1.

2
3.
4

Vymena sktisenosti v oblasti nedostato¢nej digitlnej gramotnosti.

Spolo¢né tvorenie poznavacich znakov predmetného problému.

Zdielanie rieSeni na zaklade OPS a odbornej literatury.

Zaver a odportcanie.

Témy: IKT gramotnost,, identifikacia problémov s IKT gramotnostou, metodologicky rozvoj.




Program stretnutia:

Uvitanie Gc¢astnikov, aktivita na zaciatok — burza napadov a OPS.
Identifikécia problémovych oblasti a diskusia nad ndvrhmi dobrej praxe.

Spolo¢na tvorba metodiky — praca v malych skupinkach.

Eal A

Zhrnutie a pedagogické odportcanie.

13. Zavery a odporucania:

Na zéklade diskusie, zdiel'ania OPS a prikladov dobrej praxe z odbornej literatiry sme sa zhodli na
strategickych bodoch pre identifikaciu problémov s rozvojom IKT gramotnosti.

Zameriavali sme sa na rovinu life-wide vzdelavania. V rovine life-wide je poskytované vzdelavanie
rozneho charakteru: formalne a neformalne, st utvarané prilezitosti pre informalne ucenie (ucenie sa
v praxi) a st overované a uznavané vysledky nie len formalneho ale aj vysledky neformalneho
vzdelavania a informalneho ucéenia. Vzdelavanie rézneho charakteru v oboch rovinach tvori celok
a je prepajané.

Nasledne sme diskutovali o dolezitosti akéného planu prace 4.0. Je potrebné nad’alej rozsirovat
ponuku profesijného vzdelavania o v§eobecné a mikké zrucnosti (napriklad schopnost’ improvizacie,
logického myslenia, komunikacie, orientacie v digitdlnom svete, cudzie jazyky) v spojeni
s dékladnym porozumenim profesijnému zakladu odboru a jeho principom, ktoré su nemenné.
Profesijné vzdelavanie by malo byt rozsirované o nové obsahy reflektujuce technologicky vyvoj ¢i
aktualizicie uz existujucich kurzov v siilade s vyvojom IKT kompetencii. SOS by mali byt tiez

prepajané so zamestnavatel'skou a podnikatel'skou sférou v regionoch.

Na zaver sme zhrnuli klI'icové kompetencie v rozvoji digitalnej gramotnosti, ktoré povazujeme za

smerodajné pri diagnostike a hodnoteni urovne digitalnej gramotnosti.

Zakladné kompetencie:

- technické kompetencie, ktoré spocivajii vo vyvoji a zavadzani inovacii do vyroby (tieto nové
technické prostriedky su silou tychto inovacii)

- technologické kompetencie, ktoré spocivaju v zavadzani novych technologii vyrobkov a sluzieb,

- marketingové kompetencie, ktoré spoc¢ivaji v znalosti trhu a umiestiiovani vyrobkov a sluzieb na
trh,

- socialne kompetencie, ktoré spocivaju v spolahlivosti, socidlnych istotdch a v umeni komunikovat’

s okolim.




Odporucame vyssie uvedené na aplikaciu do pedagogického procesu.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Jan Videriian
15. Datum 14.10.2020

16. Podpis

17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Ol'ga Hodélova
18. Datum 14.10.2020

19. Podpis




Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou
spravy je prezen¢na listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.
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19.

V riadku Prioritnd os — Vzdeldvanie

V riadku $pecificky ciel' — uvedie sa v zmysle zmluvy o0 poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub“) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webov stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku ManaZérske zhrnutie — uvedu sa kl'a¢ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uveda sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zaroven sa strucne a vystizne popise priebeh stretnutia
Klubu

V riadku Zavery o odpori¢ania — uvedu sa zavery a odporucania Kk témam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa ddtum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.



Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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Prioritnd os: Vzdeldvanie

Specificky ciel:

Prijimatel:

Nazov projektu:

Kéd ITMS projektu:

Nazov pedagogického klubu:

PREZENCNA LISTINA
Miesto konania stretnutia:
Datum konania stretnutia:
Trvanie stretnutia: od........ hod do......... hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis Institucia




Meno prizvanych odbornikov/inych Gc¢astnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

O

Meno a priezvisko Podpis Institucia




