Materska Skola — Gotovany, Gotovany 60 , 032 14 Cubela

Skolsky poriadok MS

Mgr. Miriam Cupkova
riaditel’ka Skoly



Obsah:

Preambula

—

© © N kWD

CL 1 Charakteristika $koly
Cl. 2 Prava a povinnosti diet’at’a
C1. 3 Prava a povinnosti rodifov
Cl 4 Prevadzka $koly
Cl. 5 Podmienky prijatia a dochadzky diet'at’a do materskej §koly
Zapis a prijatie deti do MS
Dochadzka deti do MS
Uhrada poplatkov za dochadzku
CL. 6 Vnutorna organizacia $koly
Preberanie deti
Styk s rodi¢mi
Organizacia dia
Organizécia v $atni
Organizacia v umyvarni
Organizécia pri podavani jedla
Pobyt deti vonku
Organizécia v popoludnajSieho spanku
Organizacia zaujmovych krizkov
ClL. 7 Podmienky na zistenie BOZP a ich ochrany

Cl. 8 Podmienky nakladania s majetkom

1. Ochrana spolo¢ného majetku

2. Ochrana osobného majetku

Cl. 9 Zikladné prava a povinnosti zamestnancov

Cl. 10 ZruSovacie ustanovenie



Preambula

Materska skola Gotovany je predskolské zariadenie vSeobecného zamerania. V zdujme naplnenia
prava vychovy a vzdeldvania, vedenie Skolského zariadenia zabezpeci vnutorny chod materskej
Skoly a podmienky pre optimalne medzil'udské vzt'ahy tak, aby bol Cas straveny v predSkolskom
zariadeni efektivne vyuzity z hladiska vychovy a vzdeldvania a aby bol aj ¢asom prijemne
stravenym rovnako detmi ako aj ucite'mi. Materska Skola bude dosledne dbat’ na dodrziavanie
zavéaznych pravnych noriem, ako st Deklaracia prav dietat’a, Listina zékladnych prav a slobod ako
aj iné¢ platné dokumenty vo vztahu k detom, ucitelom i ostatnym zamestnancom Skoly. Z
uvedeného dovodu sa ustanovuje tento Vnuatorny poriadok Skoly, ktory sa opiera o platnu legislativu
Ministerstva $kolstva SR. Je to sthrn noriem, zasad a pravidiel spoluzitia celého kolektivu deti,
pedagogickych a ostatnych zamestnancov Skoly. Uplatiiovanie vnutorného poriadku Skoly v
kazdodennom zivote $koly je prejavom uvedomelého vzt'ahu k praci v Skole a k plneniu svojich

povinnosti.

ClL1
Charakteristika Skoly

Materska Skola podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti socialno-emocionalnej, intelektualne;,
telesnej, moralnej, estetickej, rozvoja schopnosti a zrucnosti. Utvéara predpoklady na dalSie
vzdelavanie pripravuje na Zivot spolo€nosti v stilade s individudlnymi a vekovymi osobitostami
deti.

Materska skola pracuje podl'a vlastného Skolského vzdeldvacieho programu vypracovaného podla
Statneho vzdelavacieho programu ISCED 0 — predpriméarne vzdelavanie. V Skolskom vzdeldvacom
programe su rozpracované ciele predprimarneho vzdeldavania, obsah vychovy a vzdelavanie
a organizacné formy predprimarneho vzdeldvania.

Materska Skola Goétovany je od 03. 09. 2012 dvojtriedna. Poskytuje celodennii vychovnu a
vzdelavaciu starostlivost’ detom od dvoch do Sest’ rokov a detom s odloZenou povinnou Skolskou
dochadzkou. Materska Skola poskytuje detom aj moznost’ poldennej vychovy a vzdelavania.
Materska $kola je umiestnena v byvalej budove MS. Je v nej vstupna hala, Satne, dve triedy,
kancelaria, kuchyna, umyvaren, WC a sklady.

Skolsky dvor je prevazne v prednej ¢asti budovy je zatravneny, s preliezkami, s pieskoviskom a so

SmykTlavkami, drevenym ihriskom, multifunkénym ihriskom s drevenym hradzami a s trampolinou.



Prava diet’at’a:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)

)

rovnopravny pristup k vzdelavaniu,

bezplatné vzdelavanie pre patrocné deti pred zaCiatkom plnenia povinnej Skolskej
dochadzky v materskych skolach,

vzdelavanie v Statnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom zakonom
individudlny pristup reSpektujici jeho schopnosti a moznosti, nadanie a zdravotny stav
V rozsahu ustanovenom zakonom,

uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti,
poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim

vychovou a vzdelavanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujucom prostredi,
organizaciu vychovy a vzdeldvanie primerant jeho, veku, schopnostiam, zdujmom,
zdravotnému stavu a v sulade so zasadami psychohygieny,

uctu k svojej osobe a na zabezpecenie ochrany proti, fyzickému, psychickému a sexualnemu
usiliu,

na informacie tykajuce sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdeldvacich vysledkov

Dieta so Specialnymi vychovno-vzdelavacim potrebami ma pravo na vychovu a vzdeladvanie

vyuzitim Specifickych foriem a metéd, ktoré zodpovedaju jeho potrebam, ana vytvorenie

nevyhnutnych podmienok, ktoré tuto vychovu a vzdelavanie umozuju.

Povinnosti diet’at’a:

a)

b)
c)

d)

f)
9)

neobmedzovat svojim konanim prava ostatnych o0s6b zucastiiujicich sa vychovy
vzdelavania,

dodrziavat’ Skolsky poriadok Skoly a d’al§ie vnutorné predpisy Skoly,

chranit pred poskodenim majetok Skoly a majetok, ktory Skola vyuziva na vychovu
a vzdelavanie,

pravidelne sa zcastiovat na vychove a vzdeldvani ariadne sa vzdelavat, ak zakon
neustanovuje inak,

konat’ tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpecnost’, ako aj bezpecnost’ d’alSich osdb
zucastiiujucich sa na vychove a vzdelavani,

ctit’ si l'udsku dostojnost’ svojich spoluziakov a zamestnancov skoly,

reSpektovat’ pokyny zamestnancov Skoly, ktoré su v stlade so vSeobecne zaviznymi

pravnymi predpismi, vnutornymi predpismi Skoly a dobrymi mravmi.



CL3

Zikladné prava a povinnosti rodicov

Zakonny zastupca ma pravo:

a)

b)

vybrat' pre svoje dieta matersku Skolu, ktord poskytuje vychovu a vzdelavanie podla
zékona, zodpovedajucu schopnostiam, zdravotnému stavu, zdujmom a zal'ubam dietat’a,
jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnosti a etnickej prislusnosti; pravo na slobodnu
vol'bu skoly mozno uplatnovat’ v silade s moznostami vychovno-vzdelavacej sustavy.
ziadat, aby sa vramci vychovy a vzdelavania v Skole poskytovali detom informacie
avedomosti vecne a mnohostranne v sulade so sucasnymi poznanim sveta aV sulade
S principmi a ciel'mi vychovy a vzdelavania podl'a tohto zdkona

obozndmit’ sa so vzdeldvacim programom materskej Skoly a Skolskym poriadkom,

byt informovany o vychovno-vzdeldvacich vysledkoch svojho dietat’a,

na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdeldvani svojho diet’at’a,

zucCastnovat’ sa vychovy a vzdeldvania po predchadzajucom sthlase riaditel’a Skoly,
vyjadrovat’ sa k vzdeldvaciemu programu Skoly prostrednictvom organov Skolskej

samospravy

Povinnosti zakonného zastupcu:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

vytvorit’ pre diet'a podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie

dodrziavat’ podmienky vychovno-vzdeldvacieho procesu svojho dietata urcené Skolskym
poriadkom

dbat’ na socialne akulturne zazemie dietata a reSpektovat’ jeho Specidlno vychovno-
vzdelévacie potreby,

informovat Skolu o zmene zdravotnej spdsobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zdvaZznych skutocnostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na priebeh
vychovy a vzdelavania,

nahradit’ Skodu, ktort diet'a umyselne zavinilo,

prihlasit’ diet’a na plnenie povinnej Skolskej dochadzky a dbat’ o tom, aby dieta dochadzky
a dbat’ o to, aby dieta dochédzalo do Skoly pravidelne a v€as, ak mu nezabezpeci ini formu
vzdelavania podla tohto zakona, dovody nepritomnosti dietata na vychove a vzdelavani
dolozi doklady v stlade so Skolskym poriadkom.

pocas konania o rozvode a Uprave vykonu rodi¢ovskych prav a povinnosti bude materska

skola dbat’ o riadne napinanie rodi¢ovskych prav a povinnosti az do rozhodnutia sidu tak,



ako to bolo do podania navrhu na rozvod manzelstva a upravu vykonu rodicovskych prav a
povinnosti k dietat'u (napr. ze kazdy rodi¢ ma pravo priviest’ diet'a do materskej skoly aj ho
z nej vyzdvihnut).

h) zachovavat’ neutralitu - vo svojich postojoch a vyjadreniach tykajucich sa dietata a Zze v
pripade potreby poskytni nezaujaté, vecné a objektivne stanovisko len sudu, ak si ho od
materskej Skoly pisomne vyziada, a Ze obsah tohto pisomného stanoviska neposkytnu
ziadnemu z dotknutych zakonnych zastupcov.

i) v pripade zverenia dietata pravoplatnym rozhodnutim sudu len jednému zo zakonnych
zastupcov, ktory zastupuje diet'a v beznych veciach, poucit’ rozvedenych rodi¢ov o tom, ze
materska Skola bude riesit’ vSetky zalezitosti tykajice sa dietat’a vyhradne s rodi¢om, ktory
ma dieta v beznych veciach (napr. zabezpecenie krizkovej ¢innosti atd’.) zastupovat'.

J) zakonny zastupca je povinny reSpektovat, ze v ¢ase od odovzdania diet'ata sluzbu konajtce;j
ucitel’ke az po prevzatie dietat’a zakonnym zastupcom (alebo nim splnomocnenou osobou)
sa komunikécia s dietatom uskuto¢nuje len prostrednictvom prislusnej ucitel’ky, alebo
riaditel’ky materskej Skoly.

k) zakonny zastupca je povinny reSpektovat’, ze pocas pobytu v materskej skole dieta nesmie
pouzivat’ mobilné elektronické zariadenia, prostrednictvom ktorych dochadza k prenosu
udajov tretim osobam bez stihlasu 0sdb, o ktorych sa udaje prenasaju.

I) ak zakonny zastupca bez predchadzajucej dohody nevyzdvihne svoje dieta z materskej
Skoly do casu ukoncenia prevadzky materskej Skoly, materskd Skola bude kontaktovat
postupne vSetky osoby, ktoré maji poverenie na prevzatie dietata, ak ani ziadna z
poverenych o0s0b neprevezme dieta, bude materska Skola kontaktovat' prislusné okresné
riaditel'stvo policajného zboru, ktoré okrem vykonu svojich opravneni disponuje aj
kontaktom na prislusny orgén socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, ktory je
dosiahnutel'ny aj mimo sluZzobné ¢asu zamestnancov.

m) ak ma materska Skola podozrenie, Ze zakonny zastupca opakovane prebera dieta pod
vplyvom alkoholu alebo inych omamnych latok, alebo ak sa u dietata prejavia zmeny,
nasvedCujuce zanedbavaniu riadnej starostlivosti, bude materska Skola po predchadzajicom
pisomnom upozorneni zakonného zastupcu, v ramci vSeobecnej oznamovacej povinnoOsti
vyplyvajucej z § 7 ods. 1 zakona ¢. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a o
socialnej kuratele informovat’ o tejto skutoGnosti prislusny Urad prace, socialnych veci a

rodiny, oddelenie socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

1. Rozhodnutie o odklade povinnej Skolskej dochadzky predlozi rodi¢ riaditel’ke spravidla do 30.

aprila kalendarneho roka.



2. Na prevzatie svojho dietata z predskolského zariadenia moze rodic¢ splnomocnit’ aj svoje d’alSie
maloleté dieta / nie mladsie ako 7 rokov /, alebo in pedagogickym zamestnancom zndmu osobu,
ktora po prevzati za dieta zodpoveda /§ 9 a § 22 ods. 1.0b¢. zakonnika/.

3. Rodi¢ najmenej do 14 dni / pracovnych / od zaciatku nepritomnosti dietat’a oznami dovod a Cas
trvania jeho nepritomnosti v predSkolskom zariadeni. V pripade nepritomnosti dlhsej ako 30 po
sebe nasledujiicich dni oznami riaditelke dovod nepritomnosti dietata pisomne, pricom pri
opatovnom nastupe dietata do predskolského zariadenia predlozi vyhlasenie o bez infekénosti
prostredia .

4. Ak rodi¢ do 14 dni neoznami dovod nepritomnosti dietata, alebo zavazne opakovanym
sposobom porusuje Skolsky poriadok MS, riaditel’ka po predchadzajicom pisomnom upozorneni
rodi¢a moze rozhodnut’ o ukonceni dochadzky dietat’a do predskolského zariadenia.

5. Pedagogicky zamestnanec méze odmietnut’ prevzatie dietat’a, ak zisti, ze jeho zdravotny stav nie
je vhodny na prijatie do materskej Skoly v zmysle zakona ¢. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov a vyhlasky 308/2009 o materskej
Skole§7 ods.7.

6. V materskej Skole je zdkaz podéavania liekov zamestnancom materskej Skoly. Vynimku tvoria
akutne pripady a je mozné podat’ detsky paralen , dithiaden.

7. Povinnost'ou rodicov je ozndmit riaditel’ke zmeny v zdravotnej spdsobilosti jeho diet’at’a, jeho
zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych skutocnostiach, ktoré by mohli mat vplyv na
priebeh vychovy a vzdelavania, v pripade zaml€ania moZe pred€asné ukoncenie predprimarneho
vzdeldvania.

8. Prevadzka materskej Skoly je spravidla od:

6.30 - 8.00 schadzanie sa deti

15.00- 16.30 odchod deti domov

9. Na c¢iastocnu thradu nékladov spojenych s hmotnym zabezpecenim v materskej Skole, ktoré¢ho
prispieva rodi¢, alebo ind osoba, ktord mé voci dietatu vyzivovaciu povinnost’. Vyska prispevku je
v zmysle zakona ¢. 596/2003 Z.z..

10. Ak sa dieta stravuje, rodi¢ uhradza aj vydavky na stravovanie vzdy do uréeného terminu
zverejneného na nastenke.

11. Nepritomnost’ diet'at’a nahlasi rodi¢ riaditel’ke, ucitel’ke vopred, najneskor vSak do 8.00 hod. v
deni nepritomnosti, alebo zapiSe do tabulku vyvesenej na nastenke. V opacnom pripade bude diet’a
odhléasené.

13. Starostlivost’ o Cisté a spravne obleCenie maju rodicia, taktiez tyzdenne vymienaji pyZamo. 1x
mesacne postel'né obliecky do praovne.

14. Rodi¢ ma pristup do triedy vzdy, ked’ to povazuje za potrebné s vyuzitim navlekov.



15. Podla § 29 ods. 7 zdkona ¢. 596/2003 o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov - ako zmeny v osobnych tdajoch deti a
v osobnych udajoch identifikujticich zdkonnych zéastupcov deti (zmena stavu, adresy, zamestnania,
telefonne cCisla, zdravotnu poist'oviiu atd’.) ozndmi rodi€ riaditel’'ovi, alebo ucitel’ke v triede.

16. Rodiovi sa odporuca sledovat’ oznamy v $atni, zaujimat sa o obsah diia v MS,
spolupracovat’ s ucitel’kami v zdujme spolocného pdsobenia na diet’a, zacastiiovat’ sa rodicovskych

zdruzeni.

ClL4
Prevadzka MS

Materska Skola je v prevadzke v pracovnych diioch od 6.30 hod do 16.30 hod.

RiaditePka MS : Mgr. Miriam Cupkova

Uradné hodiny : denne od 11.40 do 12.40 hod., prip. podl'a predchadzajuceho dohovoru

Previdzka MS bola prerokovand srodiémi dita 29. 06. 2011 a odsthlasena Skolskou radou.
Ucitel’ky nastupuji do prace podl'a harmonogramu dochadzky. V priebehu tyzdina si odpracuju 28

hodin priamej préci s det'mi, riaditel’ka priamej prace s detmi 20 hodin tyZdenne.

Harmonogram dochéadzky uciteliek:
1. od 06, 30 hod — do 12, 30 hod
2. 0d 08, 00 hod — do 14, 30 hod
3.0d 12, 00 hod — do 16, 30 hod

Trieda sa napifia do podtu maximalne 16 deti. Ak klesne pocet deti v dvojtriednej MS na 20
a menej, po prvom dni sa utvori 1 trieda a ucitel’ky budu ¢erpat’ dovolenku.

V case letnych prazdnin je prevadzka materskej Skoly prerusend z hygienickych dévodov najmene;j
tri tyzdne v stlade s § 2 ods. 6 vyhlaS8ky o materskej Skole. V tomto obdobi podla dispozicii
riaditela materskej Skoly vykonavaju prevadzkovi zamestnanci upratovanie a dezinfekciu
priestorov, pedagogicki a ostatni zamestnanci podl'a planu dovoleniek ¢erpaji dovolenku, nadhradné
volno.

PreruSenie prevadzky v Case letnych prazdnin ozndmi riaditel’ka materskej Skoly oznamom.

V case viano¢nych prazdnin bude prevadzka materskej Skoly prerusend na cas, ktory bude vopred
pisomne prerokovany s rodi¢mi, pripadne podla dohovoru so $kolskou jedaliiou ZSsMS Lubela.

V tomto Case si zamestnanci Skoly budi ¢erpat’ dovolenku.



V case — jesennych, jarnych, velkono¢nych prazdnin sa  prevddzka materskej Skoly riadi
prevadzkou $kolskej jedalne ZSsMS Lubel’a. V pripade prerusenia prevadzky si zamestnanci koly

budu Cerpat’ dovolenku.

CL5
Podmienky prijatia a dochadzky diet’at’a do materskej Skoly

1. Zapis a prijatie deti do materskej Skoly

Deti sa do materskej Skoly prijimaji na zaklade Ziadosti zakonného zastupcu.

Miesto a termin podavania ziadosti pre nasledujuci Skolsky rok zverejni riaditel po dohode so
zriad'ovatelom na budove materskej Skoly a inom verejne dostupnom mieste spravidla od 30.
aprila do 31. maja. Riaditel’ spolu s miestom a terminom zverejni aj podmienky prijimania deti do
materskej Skoly. Prednostne sa prijimaju deti s odloZzenou povinnou dochadzkou a deti, ktoré
dovrsili piaty rok veku, deti s odlozenou povinnou S$kolskou dochadzkou a deti s dodato¢ne
odlozenou povinnou skolskou dochadzkou.
Ziadost’ zakonny zastupca mdze vyzdvihnut priamo v materskej §kole:
- Po vyplneni Ziadosti priklada potvrdenie o zdravotnom stave dietata od praktického lekara
pre deti a dorast. Ziadost’ bez tohto potvrdenia nie je kompletna, nebude akceptovana.
- Ziadost podava a teda aj podpisuje bud’ jeden zakonny zastupca alebo obidvaja zakonni
zastupcovia;
- Ak ziadost’ o prijatie dietata podala osoba, ktora na to nema pravo, vykona sa naprava a
poziada zakonného zastupcu, ktorému je dieta zverené do vylu¢nej osobnej starostlivosti, o

podpisanie Ziadosti o prijatie do materskej Skoly;

Rozhodnutie o odlozeni povinnej Skolskej dochadzky predlozi rodi¢ riaditelovi Skoly spravidla do

30.aprila, zaroven prilozi vyjadrenie CPPPaP.

Pokial' rodi¢ do tohto terminu rozhodnutie od riaditel'a zéakladnej Skoly neobdrzal, upozorni
riaditel'a materskej Skoly na moznost” odkladu povinnej Skolskej dochadzky dietata za tcelom

rezervovania miesta v materskej skole.

Rodi¢ zdravotne postihnutého dietata predlozi spolu s prihlaSkou a dokladmi o zdravotnom stave

dietat’a aj vyjadrenie prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie.



Zaradenie na adapta¢ny pobyt alebo diagnosticky pobyt dietata v MS

Prijatiu zdravého, alebo postihnutého dietata moéze predchadzat adaptacny, alebo diagnosticky
pobyt dietata po dohode rodi¢a s riaditelom materskej Skoly. Z dovodu l'ahsej adaptiacie mozno
prijat’ diet'a na ¢as adaptaéného pobytu, v ktorom zakonny zastupca privadza dieta do MS postupne
na jednu a najviac na Styri hodiny denne, nesmie byt v8ak dlhsi ako tri mesiace. Tento nesmie byt
dlhsi ako tri mesiace O forme pobytu sa rozhodne s prihliadnutim na individualne osobitosti
dietata. V pripade zniZenia adaptacnej schopnosti dietata a v zaujme jeho zdravého vyvinu moze
riaditel’ po prerokovani s rodicom, alebo na zaklade pisomnej Ziadosti rozhodnut’ o preruseni

dochadzky diet'at’a do materskej Skoly/ na dohodnuty ¢as/, alebo o ukonceni tejto dochadzky.

Prerusenie dochadzky diet'at’a
V pripade znizenej adaptacnej schopnosti a vV zdujme zdravého vyvinu diet'at’a méze riaditel’ka po
prerokovani s rodi¢mi, alebo na zaklade ich pisomnej ziadosti rozhodnut’ o preruseni dochadzky

dietata do materskej $koly (na dohodnuty ¢as) alebo o skonéeni tejto dochadzky.
Predcasné ukoncenie predprimarneho vzdelavania

Pokial’ diet'a svojim spravanim sustavne nartiSa vychovno-vzdeldvaci program a rodi¢ dietata po
odporucani riaditel’kou Skoly nenavstivil centrum pedagogicko-psychologického poradenstva
anemd zaujem problémové spravanie dietata v spolupraci s odbornikmi rieSit, moze byt
Z materskej Skoly vylucené. V pripade nespoluprace riaditel’ka pisomne vyzve zdkonného zastupcu
k zjednaniu napravy, pokial’ tak neurobi do 30 dni, pisomne ho upozorni na mozné vylicenie
dietata z materskej Skoly. Ak néprava nenastala riaditel’ka moZze predcasne ukoncit” dochadzku
dietata do MS z dévodu porusenia povinnosti zdkonného zastupcu. /§144 odst.7 pism.b zikona
188/2015 Z.z/

- rodi¢ neinformuje MS o zdravotnom stave a zdravotnych problémoch dietat’a, zaml&i dolezité
udaje ovplyviujuce vychovu a vzdelavanie tohto diet'at’a alebo ostatnych deti alebo neposkytne
vSetky relevantné informacie a odborné rady

- neposkytne na zaklade opakovanej pisomnej vyzvy plna stéinnost s MS, &o moéze mat
bezprostredny vplyv na bezpecnost’ a ochranu zdravia

- MS nie je schopna vytvorit’ podmienky na vychovu a vzdelavanie dietat’a

- rodi¢ nevytvara podmienky na predprimarne vzdeldvanie diefata v MS nere$pektovanim
a nerealizovanim odporacani triedneho ucitel'a lebo riaditel'a, odborného lekara, CPPPaP, ktori
urcuju d’alsi postup v edukacii dietata

- neinformuje 0 zmene zdravotného stavu



- nereSpektuje podmienky predprimarneho vzdelavania urc¢ené v ISCED 0

- nereSpektuje podmienky adaptacného alebo diagnostického pobytu

- zékonny zastupca opakovane porusuje Skolsky poriadok

- ak zadkonny zastupca poziada o ukoncenie predprimarneho vzdelavania

- ak zakonny zastupca neuhradi vydavky na stravu a mesaény prispevok, ktorého vyska je v rozsahu
stanovenom Zakonom NR SR ¢. 188/2015 a VZN Obec Gotovany ¢.2/2013

- riaditel’ bude mdct’ rozhodnut' o predCasnom ukonceni predprimarneho vzdelavania dietata (v

stlade s § 5 ods. 14 pism. d) zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolske;j

samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Ak sa do triedy zaradi diet'a mlads$ie ako tri roky, znizi sa najvyssi pocet deti v triede 0 jedno dieta.
Do samostatnej triedy s detmi mlad$imi ako tri roky sa prijima najmenej pat’ deti a najviac desat’
deti. Pokial je v triede s detmi mlads$imi ako tri roky viac ako desat’ deti, ich vychovu a vzdelavanie

zabezpecuju striedavo traja ucitelia.

V triede deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a deti od dvoch a do Styroch rokov
modze posobit’ aj asistent ucitela. Do triedy sa modzu prijat’ najviac dve deti so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami. Ak sa prijalo takéto dieta, najvyssi pocet v triede sa znizuje

0 dve za kazd¢ zdravotne postihnuté dieta.

Pisomnosti potrebné pri prijati:

ziadost o prijatie do MS,

rozhodnutie o prijati
- rozhodnutie o poplatkoch
- evidenény listok
- potvrdenie o zdravotnom stave diet'at’a, v suvislosti so zaSkolenim
- potvrdenie o bezinfekénosti prostredia pri nastupe, nie starSie ako 3 dni
- sthlas dotknutej osoby
Osobné veci diet’at’a oznacené menom:
- cvicebny ubor
- prezuvky
- pyZamo na odpoludnajsi odpoc¢inok
- zubnd kefka
- hygienické potreby

- hrebent



2. Dochadzka deti do materskej Skoly

Rodi¢ privadza dieta do MS v rannych hodinach do 8.00 hod. a osobne ho odovzda ugitelke a
prevezme spravidla po 15.00 hod.

V pripade dochadzky dietata v priebehu dita dohodne rodi¢ ¢as jeho prichodu / odchodu/ a spdsob
stravovania tak, aby nenarusil priebeh ¢innosti ostatnych deti / napr. neobmedzil pobyt vonku a pod
/.

Prevzatie dietata moze pedagogicky zamestnanec odmietnut’, ak zisti, Ze jeho zdravotny stav nie je
vhodny na prijatie dietata do MS. / §24 ods.9 pismeno b zikona 355/2007 Z.z.. Do MS
neprijimame deti so zvySenou teplotou, uzivajice antibiotikd, s virusovymi ochoreniami, so silnym
kasl'om a pod.

Ucitel'ky maju zdkaz podavat’ detom lieky navrhnuté rodicom. Mdzu sa podavat’ len v akutnych
pripadoch /paralen, dithiaden a pod./

Nepritomnost’ dietat’a a odhlasenie zo stravy oznami rodi¢ vopred, najneskor do 8.00 hod. v den
nepritomnosti. Ak dieta nepride do 8,00 hod a zdkonny zéastupca neozndmi neskorsi prichod
dietata do MS bude odhldsené. Najneskér do 14 pracovnych dni ozndmi rodi¢ dovod a
predpokladany ¢as nepritomnosti.

Ak je nepritomnost’ dlhSia ako 30 po sebe nasledujucich dni, ozndmi riaditel’ke dovod
nepritomnosti pisomne, pri¢om pri opitovnom nastupe dietata do MS predlozi lekarske potvrdenie.
Najneskor do 14 pracovnych dni od zaciatku nepritomnosti dietata ozndmi rodi¢ ddvod
a predpokladany €as jeho nepritomnosti. Ak je nepritomnost’ dlhSia ako 5 dni pri opdtovnom
nastupe dietata do MS predlozi lekarske potvrdenie. Ak je nepritomnost’ krat$ia ako 5 dni rodi¢
podpise Cestné prehlasenie o bezinfekénosti doméceho prostredia a 0 tom, Ze diet’a je zdravé.

Ak rodi¢ do 14 dni neoznami dévod nepritomnosti dietat’a, alebo opakovane porusi povinnosti
zakonného zastupcu /§144 odst.7 pism. b zakona 245/2008 Z.z/, riaditel' po predchadzajicom
upozorneni rodi¢a, moZze rozhodniit’ o vyliceni dietata z MS.

Na prevzatie svojho dietata z MS méze rodi¢ pisomne splnomocnit’ aj svoje d’alsie maloleté dieta,

nie mladsie ako desat’ rokov, alebo inll pedagogickym zamestnancom znamu osobu.
3. Uhrada poplatkov za dochadzku
Vyska mesaéného prispevku na ciastocnu thradu vydavkov materskej skoly je uréena vSeobecne

zavaznym nariadenim zriad’ovatela a rozhodnutie podla zédkona ¢. 596/2003 Z.z. §5, ods. 14, pism.

e). Vyska prispevku ur¢ena zriad’ovatel'om — VZN ¢.2/2013 - je 18 € mesacne na jedno diet’a.



Rodicia, alebo ina osoba, ktord ma voci dietatu vyzivovaciu povinnost’ si povinni v zmysle zakona
MS SR &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (§kolsky zikon ) a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov a zdkona ¢. 596/ 2003 Z.z. o statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave prispievat’ na
Giastoénu thradu vydavkov MS sumou dohodnutou, ktora zriadovatel’ schvali po predloZeni

riaditel'om. Raz mesacne vzdy do uréené¢ho terminu zverejneného na nastenke.

Podl'a § 28 ods.7 a ods. 8 zdkona MS SR &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (§kolsky zakon )
a o zmene a doplneni niektorych zakonov sa prispevok neuhradza, ak st splnené nasledovné
podmienky:

a) diet'a ma jeden rok pred plnenim povinnej skolskej dochadzky

b) ak zakonny zastupca diet'at’a predlozi riaditel'ovi materskej Skoly doklad o tom, Ze je
poberatel'om davky v hmotnej nidzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi

¢) diet’a je umiestnené v zariadeni na zaklade rozhodnutia sudu.

d) diet'a ma prerusent dochadzku do materskej Skoly na viac ako 30 po sebe nasledujucich
kalendarnych dni z dévodu choroby alebo rodinnych dévodov preukédzatelnym spdsobom,

e) dieta nedochadzalo do materskej Skoly v €ase Skolskych prazdnin alebo bola prerusena
prevadzka materskej Skoly zapri¢inena zriad’ovatel'om alebo inymi zdvaznymi dovodmi; v

tychto pripadoch uhradza zakonny zastupca pomernu ¢ast’ uréeného prispevku.

Ak rodi¢ uhradi prispevok a nastant podmienky podl'a pismena a) az e) bude prispevok vrateny,
alebo zapozi¢any na tthradu na d’al§i mesiac.
Odpustenie poplatku je potrebné dojednat’ osobne, alebo telefonicky s vedenim Skoly, najlepsie

hned’ na zaciatku Skolského roka.

CL6

Vniitorna organizacia materskej Skoly

1. Preberanie deti
Organizacia tried a vekové zloZenie
mala trieda — mladSie vekova skupina — pocet deti k 15. 9.
vel’ka trieda — starSia vekova skupina — pocet deti k 15. 9.
Dieta od rodicov preberd sluzbukonajuca ucitel’ka, ktora zaii zodpovedd od jeho prevzatia az po
odovzdanie rodicovi (inej splnomocnenej osobe). Ucitel’ka denne prevadza ranny filter. V pripade
podozrenia z ochorenia dieta do kolektivu neprijima, resp. okamzite telefonicky (alebo inym

sposobom) informuje rodica. Dieta je po dobu prichodu izolované.



Prevadzka a schadzanie a odovzdavanie deti

6, 30 hod - schadzanie deti vo velkej triede

8, 00 hod — delenie deti do tried

Diet’a sa od rodicov osobne prebera ucitel’ka v rannych hodinach.

Rodi¢ prebera dieta v ase od 12.00 do 12.30 hod alebo od 15.00 do 16.30 hod.

Ak rodi¢ potrebuje diet’a priviest’ alebo prevziat’ v inom ¢ase, je potrebné o tom vopred informovat’
triednu ucitel’ku.

Rodi¢, pripad. zakonny zastupca modze pisomne poverit na prevzatie dieta aj ini osobu, avSak
star§iu ako 10 rokov.

V pripade, Ze rodi¢ia maji sudnym rozhodnutim, prip. predbeznym opatrenim obmedzené
preberanie deti, je potrebné aj otom pisomne (fotokdpiou uradného rozhodnutia) informovat

riaditel’ku MS.

2. Styk s rodi¢mi

Je uskuto¢novany individualne pri prichode a odchode deti zo zariadenia, taktiez formou schodzi
RZ, triednych aktivov, prostrednictvom oznamov v Satni. , alebo web stranky. Ucitel’ky a rodicia sa
vzajomne informuju o dietati.

Zamestnanci Skoly st povinni dodrziavat’ ml¢anlivost’ o detoch. Nepodavaju informacie Ziadnym
cudzim osobam. Telefonne Cisla rodi¢ov, budi pouzité len v pripade rychleho kontaktu —nahle

ochorenie diet'at’a ,uraz a iné.

Organizacia prevadzky podPa aktivit denného reZimu

Ucitel'ka pocas aktivit s detmi odchadza od deti z triedy len v krajnom pripade a na nevyhnutne
potrebny ¢as, priom o dozor pri detoch poziada kolegyiiu, prip. ind zamestnankyiiu MS.

Pri organizacii ¢innosti spojenych s uspokojovani zakladnych fyziologickych potrieb deti ma

ucitel’ka vzdy na zreteli dodrziavanie psychohygieny deti a ochrany ich zdravi.



3. Organizacia dia
DENNY PORIADOK

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v materskej Skole pozostava z ustalenych organiza¢nych foriem.
V tychto formach sa vzhladom na optimalny biorytmus a zdrava Zzivotospravu dietata

predskolského veku uspokojuju rozmanité potreby a zaujmy.

Prevadzka MS je denne od 6,30 hod do 16, 30 hod :
CAS CINNOSTI

6,30 OTVORENIE MS

6,30-8,45  |Prichod deti do MS

Hry a ¢innosti podl’a vyberu deti — podl'a predstav deti
Ranny kruh — spolo¢né diskutovanie, navrhovanie aktivit
Zdravotné cvicenie

8,45 -9,00 Osobna hygiena, desiata

9,00 — 10,00 DopoludnajSia cielena vzdeliavacia aktivita — zamerané
na rozvoj fonetickej, pohybovej, hudobno-pohybovej,
vytvarnej, dramatickej, grafomotorickej oblasti

10,00 — 12,00 Pobyt vonku — vychadzka, skolsky dvor

12,00 -12,30 |Osobna hygiena, obed

12,30 -14,00 |Osobna hygiena — Cistenie zubov, odpocinok

14,00 - 14,40 |Hry a ¢innosti podl’a vyberu deti — podl'a predstav deti

14,40 — 16,30 Popoludnajsia cielena vzdelavacia aktivita — zamerané na
rozvoj  fonetickej,  pohybovej, hudobno-pohybovej,
vytvarnej, dramatickej, grafomotorickej oblasti

Krazkové ¢innosti, hry a ¢innosti podPa vyberu deti

16,30
UKOCENIE PREVADZKY MS

Tento univerzalny denny poriadok je mierne upraveny v kazdej vekovej skupine, je pruzny,

umoziuje reagovat’ na potreby a zdujmy deti.



4. Organizacia v Satni

Pri prezliekani a odkladani veci do skrinky vedu rodi¢ia v spolupraci s ucitelkami deti k
samostatnosti a poriadkumilovnosti.

Za poriadok Vv skrinkach si a vlastné hra¢ky zodpoveda rodié, tieZ za stale pripravené nahradné
oblecenie pre pripad znecistenia a premocenia.

Ucitel’ka pomaha pri prezliekani detom v mladSej a strednej vekovej skupine, na pobyt vonku i po
jeho ukonceni spolu s nepedagogickou zamestnankyfiou. V najstarSej vekovej skupine pomdha
detom ucitel’ka podl'a potreby.

Za esteticku uroven Satne zodpovedaju ucitelia, za hygienu a uzamknutie vchodu urceny

prevadzkovy zamestnanec.

5. Organizacia v umyvarni

Vsetky deti maji spolo¢ni umyvaren. Kazdé dieta ma svoj vlastny uterdk zaveseny na haciku
podla pridelenej znacky dietata, hreben, pripadne zubnu ketku a pohar, vSetko ozna¢ené menom
/znackou/.

Za pravidelni vymenu uterakov, Cistenie hrebeniov, suchu podlahu a hygienu umyvéarne zodpoveda
nepedagogicky zamestnanec.

Deti sa v umyvarni zdrzuju len za pritomnosti uéitel’ky, ktora ich u¢i zakladnym hygienickym
navykom a sebaobsluhe. Za celkovll organizaciu deti v umyvérni, uzatvorenie vody, splachnutie
WC a dodrZanie prislusnych hygienickych, zdravotnych a bezpecnostnych predpisov zodpoveda

sluZzbukonajuca ucitel’ka a personal.

6. Organizacia pri podavani jedla
Jedlo sa detom podava v triede, stoly su prikryté obrusmi.
Desiata— 08,45 — 09,00 hod
Obed -  11,45-12,15 hod
Olovrant — 14,15 — 14,30 hod
Za dodrziavanie ¢asového harmonogramu, kvalitu a predpisané mnoZstvo stravy, hygienu a kultaru
stolovania a pitny rezim zodpoveda sluzbu konajiici zamestnanec. Dalej zabezpetuje zistovanie

poctu stravnikov .



Za organizaciu a vychovny proces v jedalni zodpoveda riaditel’ka MS a uéitelky. U¢itel’ky veda deti
k osvojeniu si zdkladnych ndvykov kulturneho stolovania, v maximalnej miere pri tom uplatiuje
individudlny pristup k detom. Pocas jedla ucitel’ka nenasilne usmeriiuje dieta, podla zelania
rodi¢ov prikrmuje. Nentti ich jest. 2 - 4 rocné deti pouzivaju pri jedle lyzicku, 4 - 5 ro¢né lyzicku
aj vidlicku /od polroka podl'a zvazenia pribor/ a 5 - 6 rocné deti pouzivaju kompletny pribor.

V zavislosti od zru¢nosti deti sa umozni pouzivanie kompletného priboru aj mlad$im det'om.

7. Pobyt deti vonku

Pocas pobytu deti vonku je ucitel’ka povinna zabezpecit detom plnohodnotni organizovant
¢innost’, ktora je planovana s konkrétnym miestom pobytu. Venuje detom zvySeni pozornost’,
dodrziava poziadavky bezpecnosti a ochrany zdravia v zmysle prislusnych vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov a pokynov riaditel’ky MS.

Pobyt deti vonku sa uskutoc¢ituje aj za menej priaznivého pocasia, je preto potrebné deti v kazdom
pocasi primerane obliekat’ a obuvat’ (gumaky, prsiplaste, $ale, Ciapky, natriet’ krémom v letnom
obdobi).

Pobyt deti vonku sa musi organizovat’ tak, aby trval najmenej dve hodiny dopoludnia a dve hodiny
odpoludnia v zavislosti od dizky pobytu deti v predikolskom zariadeni, a to v kazdom roénom
obdobi. Mo6zZe byt vynechany pri nepriaznivom pocasi — dazd’, vichrica, teploty nizsie ako -10°C,
pri nadmernom znecisteni ovzdusSia, vysokych teplotach nad 30°C a v odoévodnenych situaciach, ak
to ucitel’ka povazuje za potrebné.

Viychadzky

Na vychadzke ide ucitel’ka poslednd, vzdy za detmi. Pri prechadzani cez komunikéciu sa ucitel'ka
dosledne riady zdsadami ochrany zdravia a bezpe€nosti deti. Dava znamenia zdvihnutou rukou
alebo pouZiva ter¢ na zastavenie premavky, vchadza na vozovku prvé a odchadza z nej posledna.
Pobyt na Skolskom dvore

Ucitel’ka, ktora pride na dvor s detmi ako prva, skontroluje bezpecnost’ arealu Skolského dvora,
podla potreby odstrani z dosahu nebezpecné predmety, pripadne zabezpeci ich likvidaciu
nepedagogickou zamestnankynou.

Organizacia pobytu vonku pocas letnych mesiacov

V case letnych mesiacoch s vysokymi dennymi teplotami musia mat’ deti pri pobyte vonku hlavu
kryta vhodnym doplnkom (Siltovkou, klobukom a pod.), aby sa predislo upalu. Oblecenie maju mat’
vzdusné, z prirodnych materidlov. Ak maju v skrine ochranny opalovaci krém a ucitel’ka je o tom
informovana, pred odchodom von ho dietatu moéze pouzit. Deti maji v plnej miere zabezpeceny
pitny rezim, v pripade potreby pomahaji popoludni v pripade tekutin aj pritomni rodicia, pripadne

si deti nosia z domu pitie v nerozbitnej flasi S uzaverom.



V letnom obdobi sa pobyt vonku na priamom slne¢nom ziareni zvy¢ajne v ¢ase od 11,00 do 15,

00 hod. obmedzuje na minimum.

8. Organizacia tried pred odpocinkom

Pred odpocinok sa pripravia triedy na popoludiajsi oddych rozloZzenim posteli. Pocas
popoludnajsicho oddychu v triede dba ucitel’ka na primerané oblecenie deti / pyzamo/. Pri
prezliekani deti motivuje deti podl'a ich schopnosti k sebaobsluhe a déslednosti pri odkladani
zvrskov odevu. Zabezpeci pravidelné vetranie, ktoré neohrozi zdravie deti. Od odpocivajucich deti
neodchadza, individudlne pristupuje k det'om, ktoré nepocit'uju potrebu spanku.

Pocas odpocinku deti si ucitel'’ka doplnuje triedne pisomnosti, pripravuje si pomdcky, prip. Studuje

odbornu literatiru. Po odpocinku sa rozlozené postele poukladaji do na uréené miesto.

9. Organizacia zaujmovych krizkov

Na zaklade informovanych stihlasov rodicov materskéa Skola ponuka detom moznost’ zapojit’ sa do
krizkov, ako su napr. anglicky jazyk avytvarny krazok. Realizacia tychto kruzok v je
V odpoludnajSich hodinach. Lektori jednotlivych krazkov si preberaji deti na zaklade
informovaného suhlasu, ktoré im pisomnou formou da rodi¢ dietata. V plnej miere zodpovedaju za

zdravie a bezpecnost’ deti.

Obmedzenie, prip. prerusenie prevadzky

Pocas Skolskych prazdnin (okrem letnych) budu rodi¢ia pisomne vyjadrovat svoj zaujem
0 prevadzku MS. Pokial' zdujem nepresiahne 25% prevadzka bude z ekonomickych dovodov
preruSena (napr. viano¢né prazdniny a pod.) a zamestnanci si budu ¢erpat’ riadnu dovolenku.

V pripade nepritomnosti deti zo zdravotnych dovodov (napr. rozsireny vyskyt chripky a pod). sa
bude materska Skola riadit’ prevadzkovym poriadkom, prip. prislusného uradu verejného

zdravotnictva.

Konzulticie s pedagogickymi zamestnancami

Rodicia, prip. ini rodinni prislusnici maju moznost’ konzultovat’ s pedagogickymi zamestnancami
denne v ¢ase od 11,40 hod do 12,40 hod, pripadne v inom ¢ase podl'a dohody. Konzultacie su
spravidla Ustne, avSak pokial’ rodi¢, pripadne pedagogicky zamestnanec prejavi zaujem, vyhotovia
sa aj v pisomnej forme. V pisomnej forme sa vyhotovuje aj vtedy, ak pedagogicky zamestnanec

opakovane riesi rovnaky probléme, na ktory bol rodi¢ v predchddzajucom ¢ase upozorneny.



Pedagogicki zamestnanci okrem konzultacii moézu rodicom odportcat pedagogicku literaturu,

Skolenia a iné vhodné informécie z oblasti pedagogického pdsobenia na diet’a..

CL7

Podmienky na zistenie BOZP a ich ochrany

V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpeCnost' deti zamestnanci Skoly sa riadia zavéznymi
pravnymi predpismi, najma zdkonom 245/2008 o vychove a vzdelavani § 152 a vyhlagky MS SR ¢.
306/ 2008 Z.z. o materskej Skole §7.
Skoly a §kolské zariadenia st pri vychove a vzdeldvani, pri &innostiach a priamo stvisiacich
s vychovou a vzdelavanim a pri poskytovani sluzieb povinné

a) prihliadat’ na zakladné fyziologické potreby deti a Ziakov,

b) vytvarat podmienky na zdravy vyvin deti a Ziakov,

C) =zaistit’ bezpecnost a ochranu zdravia deti a ziakov,

d) poskytnit nevyhnutné informacie na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia deti a Ziakov,

e) viest evidenciu §kolskych urazov deti a ziakov, ku ktorym prislo po¢as vychovno-
vzdelavacieho procesu apri ¢innostiach organizovanych Skolou; pri vzniku Skolského urazu
vyhotovit' zaznam o $kolskom uraze. Dalej sa riadi zakonom 311/2001 Z.z. Zakonnik prace, ako
vyplyva zo zmien a doplnkov vykonanych zdkonnom ¢. 165/2002 Z.z., zdkonom ¢. 408/2002 Z.z.,
zakonom ¢. 143/2002 Z.z. a zakonom ¢. 210/2003 Z. z., zdkonom 124/2006 Z.z. o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zakonom 355/2007 o ochrane,
podpore arozvoji verejného zdravia aozmene adoplneni niektorych zakonov, Skolskym
poriadkom, Pracovnym poriadkom a Organizacnym poriadkom, zdkonom 596/2003 Z. z. v zneni
neskorSich predpisov o Statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave, Obcianskym zakonnikom §
422, internymi pokynmi MMK  ariaditelky Skoly, ako aj ostatnymi pravnymi normami

vyplyvajicimi z pracovného pomeru a zdkona 245/2008 Skolsky zakon.

Ak si dieta zdkonny zastupca prevezme na Skolskom dvore, Skola uZ neruci za jeho bezpecnost
aneodpori¢a ostavat pocCas pritomnosti ostatnych deti nadalej na Skolskom dvore
Z bezpecnostného hl'adiska ostatnych deti.

V priestoroch Skoly a Skolského aredlu je prisne zakdzané pozivat alkoholické napoje a iné

psychotropné latky. V priestoroch $koly a Skolskom aredly je prisny zékaz fajéenia a vstup psom.

Bezpecnost’ a ochrana zdravia deti pri vychove a vzdelavani



Podl'a §8 ods. 1 vyhlasky o materskych Skoldch za vytvorenie bezpecnych a hygienickych
podmienok na predprimarne vzdelavanie zodpoveda riaditel. Za bezpecnost’ a ochranu zdravia
dietata podla §8 ods. 2 zodpovedaju pedagogicki zamestnanci materskej Skoly od prevzatia dietata
az po jeho odovzdanie zdkonného zéstupcovi alebo nim splnomocnenej osobe. Za bezpecnost’ deti
pocas krazkovej ¢innosti zodpoveda ucitel'. Ak kruzkovl ¢innost’ vykondva so suhlasom zakonnych
zastupcov lektor, za bezpecnost’ deti zodpoveda lektor.

Za dodrziavanie hygienickych a bezpe¢nostnych predpisov v priestoroch materskej Skoly a ochranu
zdravia deti zodpovedaju aj prevadzkovi zamestnanci, a t0 V rozsahu im urcenej pracovnej naplne.
Kontrolu bezpecnosti na pracovisku, zistenie nedostatkov, pouzivanie ochrannych pracovnych
pomocok vykondva raz za mesiac zastupca zamestnancov pre bezpecnost’ a zdravie pri praci.

V triede s celodennou vychovou a vzdelavanim zabezpec€uju predprimarne vzdelavanie striedavo na
zmeny dvaja uitelia. V triede s celodennou vychovou a vzdelavanim s det'mi mladSimi ako tri roky,
ktorych je viac ako desat’, pracuju striedavo traja ucitelia, pri obliekani a sebaobsluhe deti pomaha
aj nepedagogicky zamestnanec.

Na vychéadzke nemdze mat’ pedagogicky zamestnanec viac ako 20 deti od Styroch do piatich rokov
alebo 22 deti starSich ako pét’ rokov. Pri vy$Som pocte deti alebo pri Cinnostiach, ktoré si vyzaduju
zvySeny dozor, riaditel’ zabezpeci d’alSiecho zamestnanca materskej Skoly, ktory pod vedenim ucitel’a
dbé na bezpecnost’ deti. S triedou deti mladSich ako tri roky, s detmi vo veku od troch do Styroch
rokov a s detmi so zdravotnym znevyhodnenim sa uskutocniuje vychadzka vzdy za pritomnosti

dvoch zamestnancov.

Pravidla dodrziavania bezpecnosti a zdravia deti pri preprave dopravnymi prostriedkami,
organizovani vyletov a §kolskych akcii
Pri Cinnostiach, ktoré si vyzaduju zvySeny dozor, riaditel zabezpeci pocet pedagogickych
zamestnancov takto:

- na plavecky vycvik je najviac osem deti na jedného pedagogického zamestnanca,

-V skole prirode je pocet deti podl'a vyhlasky o Skole v prirode,

- na vyletoch a exkurziach je potrebny dozor dvoch pedagogickych zamestnancov a jednej

poverenej plnoletej osoby s poc¢tom deti podl'a §28 ods. 10) skolského zakona

MS méze organizovat pobyty deti v skole v prirode, vylety, exkurzie a dalsie aktivity len
s informovanym suhlasom zakonného zastupcu dietata a po dohode so zriad'ovatelom v zmysle §
28 ods. 16 a § 2 pism. y) zékona ¢. 245/2008 Z.z..

Vylet alebo exkurzia sa organizuje na zaklade planu prace Skoly, najviac na jeden den a SO

zabezpeCenim teplého obeda pre deti s prihliadnutim na ich bezpecné, hygienického a fyziologické



potreby. Pred uskutonenim vyletu alebo exkurzie riaditelom poverenym veduci pedagogicky
zamestnanec organizatne zabezpe¢i pripravu apriebeh tychto aktivit vratane poucenie
0 bezpecnosti a ochrane zdravia. O tom vyhotovi pisomny zaznam, ktory potvrdia svojim podpisom

vSetky zucastnené osoby.

Organizovanie $koly v prirode blizsie uréuje vyhlaska MS SR & 305/2008 Z.z. o $kole v prirode,
zakon ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia a vyhlaska MZ SR ¢.

526/2007 Z.z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti o poziadavkach na zotavovacie podujatia.

Ak ucitelka zisti nedostatok na predmetoch, pomockach alebo zariadeni, ktory méze ohrozit
zdravie alebo bezpecnosti deti, zabezpeci jeho odstranenie osobne, alebo to oznami ihned
nepedagogickému zamestnancovi. Ten ho podl'a svojich schopnosti odstrani, pripadne o jeho
odstradnenie poziada zamestnancov udrzby obecného tradu.

Ucitel’ka je zodpovedna za vytvorenie pokojnej a tvorivej atmosféry v materskej Skole, ochranu
psychického zdravia diet'at’a, nepouziva voc¢i nemu telesné tresty ani neprimerané inhibi¢né metody
vychovy.

Ak diet’a utrpi uraz, ktory nie je potrebné oSetrit’ lekdrom, oSetri ho ucitel’ka obvyklym sposobom.
Uraz a spdsob osetrenia zaeviduje v zogite $kolskych urazov. Tento zdznam da rodi¢ovi na podpis.
Ak dieta utrpi traz, ktory vyzaduje oSetrenie lekarom, sluZzbukonajuca uclitel’ka sa ihned’
skontaktuje srodiCcom dietata, sktorym sa dohodne na dalSom postupe. Ak je rodi¢
nezastihnutelny, odvedie dieta na lekérske oSetrenie zdravotnickym vozidlom, pripad. taxisluzbou.
Po névrate z oSetrenia zaznamena Uraz v zoSite Urazov a znovu sa pokusi o telefonicky kontakt

s rodic¢om. Zabezpeci odovzdanie lekarskeho zaznamu o oSetreni trazu rodicom diet’at’a.

V pripade trazu, ktory ohrozuje zivot dietat’a, sluzbukonajuca ucitel’ka poziada o privolanie rychlej
zdravotnej pomoci a rodic¢ov ktortikol'vek zamestnankyfiu a sucasne dava dietat'u prva pomoc. Ak
dieta potrebuje oSetrenie v nemocnici, sluzbukonajica ulitel’ka ho sprevddza az do prichodu
rodicov. Taktiez Graz zaznamena v zoSite Grazov a lekarsku spravu odovzda rodi¢om.

Uraz sa eviduje aj elektronicky vo webovej aplikacii podl'a metodického usmernenia &. 4/2009-R
z 11. februara 2009 k zavedeniu jednotného postupu $kol.. Skolskych zariadeni a vysokych §kol pri
vzniku registrovaného Skolského urazu a pri evidencii nebezpecnych udalosti, ktorou upresiiuje
postup zamestnancov MS pri vySetreni, evidencii a registracii $kolského urazu a nebezpeénej

udalosti.

POSTUP ZAMESTNANCOV PRI EVIDENCII URAZOV DETI



1.

Skola vedie knihu evidencie registrovanych a neregistrovanych $kolskych tirazov

Evidencia obsahuje:

meno a priezvisko diet'at’a, ktoré utrpelo uraz,

den, hodinu, charakter irazu, miesto, kde doslo k urazu, stru¢ny popis, ako k urazu doslo
svedkov urazu, meno a priezvisko pedagogického zamestnanca, ktory vykonaval dozor
Vv ¢ase vzniku urazu, ditum zapisania urazu do evidencie,

pocet vymeskanych dni z dovodu trazu,

zdravotnu poistoviiu postihnutého diet’at’a,

zariadenia, v ktorom bolo vykonané o$etrenie tirazu.

Udaje z evidencie sa vyuzivaju pri spisovani zdznamu o registrovanom skolskom uraze a v pripade,

ak sa nasledky urazu prejavia neskor.

2.

Zaznam do knihy evidencie urazov spisuje pedagogicky zamestnanec, ktory vykonaval
V Case urazu nad dietatom dozor. Ak to nie je mozné, zdznam spiSe triedny ucitel’ diet’at’a.
Ak ani to nie je mozné zaznam spiSe zamestnanec povereny riaditelom Skoly.

Zaznam do knihy evidencie urazov vykondva pedagogicky zamestnanec v den urazu. Ak
diet'a chyba menej ako 4 dni (teda 0 az 3 dni), tento Uraz povazuje za neregistrovany skolsky
uraz.

Ak diet’a z dovodu Skolského trazu chyba v Skole na zaklade stanoviska oSetrujuceho lekara
viac ako 3 dni (teda 4 dni a viac), povaZujeme tento traz za registrovany §kolsky traz.

Skola spisuje zdznam o registrovanom $kolskom uraze najneskor do Styroch dni po
oznameni vzniku registrovaného Skolského urazu. Zaznam o registrovanom skolskom uraze
spisuje podla vzoru pedagogicky zamestnanec, ktory vykondval v Case urazu na dietatom
dozor. Ak to nie je mozné, zaznam spiSe triedny ucitel’ diet’at’a, ktory uraz zaevidovala, a to
najneskor do 7. kalendarnych dni odo diia vzniku trazu.

Zaznam podpiSe zdkonny zéstupca dietata, uclitel’ka, ktora zdznam spisala a riaditelka
Skoly. Zamestnanec spisujuci zdznam pozve k spisaniu zdznamu zikonného zastupcu
dietat’a.

Riaditel’ka alebo zéastupkyna Skoly je povinna do 7. kalendarnych dni od vzniku kazdého
skolského tirazu zaevidovat ho prostrednictvom webovej aplikacie Ur (MS SR) 1-01
sledujuce;j Statistiku urazovosti na Skolach.

Zaznam o registrovanom uraze dostant: zdkonny zastupca dietata, Skola, technik BOZP,
poistovna, v ktorej ma Skola vybavené urazové poistenie Ziakov.

Vo veci finanéného odSkodnenia Skolského Urazu od poistovne d’alej kond riaditel'ka Skoly

V spolupraci so zakonnym zastupcom diet’at’a.



Opatrenia v pripade pedikulozy

Pedikul6za sa vyskytuje u vSetkych vekovych skupin, najmi u deti. Pévodca pedikulozy je vos

detska, ktora parazituje iba na ¢loveku. Siri sa hlavne pri priamom styku, ale aj prostrednictvom

predmetov (hrebenov, kief, ciapok, Salov, osobnej postelnej bielizne). Na diagnostiku sluzi

dokladna prehliadka vlasov, pri ktorej hP'addme hnidy a v§i, hlavne za usnicami a v zatylku.

Hlasenie ochorenia: rodi¢, ktory zisti zavSivenie dietat’a, ohlasi tuto skutoCnost’ ucitel'ovi

a riaditel’ke MS. Hromadny vyskyt hlsi riaditel’ka na odbor epidemiologic RUVZ.

Vseobecnym predpokladom boja proti zavSiveniu boja proti zav§iveniu je osobna Cistota a Casta

vymena osobnej a postel'nej bielizne. V pripade vyskytu je nutné vcasné zacatie dezinsekénej akcie,

ktora je nutné vykonat’ v celom kolektive, t.j. aj uzdravych clenov triedy, rodiny. Sucasne je

hrebetioch, kefach, bielizni a d’alSich predmetoch, s ktorymi prisla hlava zavsivenej osoby do styku.

Opatrenia, ktoré je nutné vykonat’:

U vsetkych deti a pedagogov v triede a ich vSetkych rodinnych prislu$nikov je nutné umyt’
vlasy Samponom proti v§iam dostupnym na trhu — Parasidose, presne podl'a navodu vyrobcu
alebo dezinsekénym sprayom Diffusil H. ak sa tato kura neaplikuje u vSetkych
a v rovnakom case, moze dochadzat’ k d’alSiemu prenosu. K zaisteniu spolahlivého uc¢inku
je potrebné pouZzitie Sampdnu po 14 ditoch opakovat’.

Osobnu a postel'nu bielizenl je nutné vyvarit’, resp. vyprat’ pri vysokych teplotach, dokladne
vysusit’ a vyZehlit’

Ciapky, 3atky, $aly a iny odev, ktory nie je mozné vyvarit, je nutné vyprat’ min. v 2 cykloch
pri doporucenych teplotach, dokladne vysusit’, vystavit’ G€inkom slne¢ného Ziarenia, prip.
postriekat’ pripravkom Biolit na leztci hmyz.

Matrace, Zinenky pouZivané v Skole postriekat’ Biolitom na lezici hmyz, dokladne vyvetrat’,
vystavit’ i€inkom slne¢ného Ziarenia a min. 3 aZ . dni nepouZzivat’.

Predmety prichadzajuce do priameho styku s vlasmi (hrebene, kefy) je potrebné osetrit’
pripravkom Biolit na leziici hmyz, pripadne namocit’ do roztoku s obsahom chloru.

Zasadné je zabezpecenie vysokej urovne osobnej hygieny. Kazdy c¢len kolektivu musi
pouzivat’ vlastné predmety osobnej hygieny (uterdk, hrebeit) a zabranit’ ich vzidjomnému

poziciavaniu. To isté plati aj v pripade ¢iapok, Satiek, pripadne inych pokryvok hlavy.

Ochrana pred socialnopatologickymi javmi



V zmysle Dohovoru o pravach dietat’a su ucitelia povinni zabezpecovat’ aktivnu ochranu deti pred
socidlno-patologickymi javmi, monitorovat zmeny v spravani deti a v pripade opravnené¢ho
podozrenia z fyzického, alebo psychického tyrania ¢i ohrozovania mravného vyvinu bezodkladne
riesit’ problém v spolupraci s vedenim Skoly a centrom vychovnej a psychologickej prevencie,
pripadne PPP, kontaktovat’ prislusny odbor socidlnych veci, pediatra a prislusné oddelenie
policajného zboru.
Opatrenia proti Sireniu legalnych a nelegilnych drog
Materska skola prijima nasledovné opatrenia:
1. Primeranou formou informovat deti o existencii legalnych a nelegalnych drog aich
mimoriadnej negativnych u¢inkoch na zdravie ¢loveka.
2. Viest deti k zdravému zivotnému sposobu, rozliSovaniu zdravych a nezdravych navykov pre
Zivot a zdravie.
3. V prevencii vyuzivat vhodnu a dostupnu literatGru (napr. ,,Neni¢ svoje mudre telo®)
a preventivne vyukové programy zakomponovat’ do planov prace kazdej triedy.
4. Poskytovat’ detom dostatok podnetov a moznosti realizacie prostrednictvom réznych aktivit,
a tym ich viest’ k plnohodnotnému Zivotu, kde by legalne ¢i nelegalne drogy nemali svoje
miesto.
5. Zabezpecit' v celom areali Skoly prisny zakaz fajcenia.
6. Dbat na to, aby sa do budovy skoly nedostali zZiadne nepovolané osoby, a tym zamedzit’
moznosti zlych vonkajSich vplyvov na deti.
7. Ucitelky sa budu zucastiiovat’ na Skoleniach s touto tematikou drog a ich $irenia
8. V pripade podozrenia na $irenie legalnych a nelegalnych drog v prostredi MS bezodkladne

informovat’ kompetentnych (riaditel’), ktori vykonaji okamzité opatrenia.

CL8
Podmienky nakladania s majetkom

1. Ochrana spolo¢ného majetku

Vchody do skoly st zaistené bezpecnostnymi zamkami. KI'i¢e od budovy ma riaditel’ka, Skolnicka,
sluzbukonajuca prevadzkova pracovnicka, pripadne zamestnanec ktory to potvrdil pisomne. Ostatné
kl'ai¢e st v uzamykatelnej skrinke. Od vonkajSich vstupnych vchodov maju klice aj ostatni
zamestnanci, ktori podpisali hmotni zodpovednost. V priebehu prevadzky za uzamykanie

jednotlivych vchodov zodpovedaju prevadzkové zamestnankyne.



V ramci bezpecnosti a ochrany deti su rodi¢ia spoluzodpovedni za zatvaranie vchodovych dveri,
nevpustanie do budovy podozrivych anezndmych os6b a pri podozreni st povinni upozornit
zamestnancov na dant skuto¢nost’.

Pri umyselnom poskodeni majetku — zariadenie MS dietatom budeme Ziadat’ ndhradu $kody.

V budove $koly je bez pracovnika §koly zakazany pohyb cudzej osoby. Vetranie miestnosti sa
uskutociiuje len v pritomnosti zamestnanca Skoly. Pri odchode z triedy je ucitel’ka povinna odlozit
didaktickt techniku na uzamykateI'né, vopred urcené miesto. Jednotlivi zamestnanci zodpovedaju
za inventar v rozsahu uvedenom v zmluve o hmotnej zodpovednosti, ktora je s pracovnikom
uzatvorena pisomne. Dalsie prava a povinnosti svisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v

zmysle pracovnej naplne.

2. Ochrana osobného majetku
Osobné veci si zamestnanci ukladaji na uréené uzamykatel'né miesto /Satiia/. Zamestnanci nenosia
VACsi obnos penazi, resp. drahé predmety. KI"aice od uvedenych miestnosti maji zamestnanci pri
sebe, alebo ukryté. Do trezoru u riaditel’ky Skoly sa ulozia peniaze, ktoré ucitel’ky vyberaju od
rodicov. V pripade nedodrzania tychto opatreni pracovnicka prebera plni zodpovednost’ za pripadna
stratu.

CL9

Zakladné prava a povinnosti zamestnancov

Okrem prava a povinnosti uvedenych v Pracovnom poriadku zamestnancov Skoly je zamestnanec
povinny podl'a pokynov organizacie vykondvat osobne prace podla pracovnej zmluvy v
stanovenom pracovnom ¢ase a dodrziavat’ pracovnll disciplinu. Pred ndstupom do zamestnania sa

preukazat’ pracovnou zmluvou a zdravotnym preukazom.

Zamestnanci su povinni:
1. Pracovat’ svedomite a riadne podl'a svojich sil, znalosti a schopnosti.
2. PInit pokyny nadriadenych vydanych v stlade s pravnymi predpismi.
3. Plne vyuzivat’ pracovny €as a vyrobné prostriedky na vykonavanie zverenych prac.
4. Kvalitne, hospodarne a v¢as plnit’ pracovné tlohy.
5. Riadne hospodarit’ s prostriedkami zverenymi organizaciou.
6. Strazit’ a ochranovat’ majetok organizacie pred poskodenim, stratou, zni¢enim, zneuzitim.

7. Nekonat’ v rozpore s opradvnenymi zaujmami organizacie.



8. Nepritomnost’ v praci z dovodu ochorenia, alebo inych zavaznych pric¢in, ihned” hléasit’ vedeniu
Skoly. Nastup na PN hlasit’ den vopred /ak je to mozné/, aby sa zabezpecil riadny chod prevadzky.

9. Opustit’ pracovisko pocas pracovnej doby mozno len so sthlasom nadriadeného s vyplnenou
priepustkou. Maximalne na 3 hod. Potom ziadat’ celodenné oSetrenie.

10.Zmeny sluzieb, alebo vymeny si mozno uskutoCnit’ len v zavaznych pripadoch po
predchadzajiicom sthlase vedenia $koly.

11.Pred nastupom na dovolenku vyplnit’ dovolenkovy listok

12. Dodrziavat pravne predpisy

Povinnosti pedagogickych zamestnancov:

1. Zabezpecovat’ vychovu, vzdelavanie a starostlivost’ o zdravy vyvoj deti.

2. Dodrziavat osnovy a program vychovno-vzdeldvacej cinnosti v zmysle Pedagogicko-
organiza¢nych pokynov MS Slovenskej republiky.

3. ZvySovat' celkova uroven svojej prace, vzdelavat' sa samostudiom alebo v organizovanych

formach d’alSieho vzdelavania uéitel'ov.

4. Tematické plany Cinnosti vypracovavat najneskdr do posledného dia v predchadzajucom
mesiaci.

5. Zodpovedne a pravidelne dopliat’ triednu agendu.

6. Dbat’ na bezpecnost’ deti.

7. Dodrziavat’ rezim diia, najmi dizku pobytu vonku a odpoginok.

8. Vyhybat sa vychddzkam do neznameho terénu, nenechavat’ deti bez dozoru /ani pocas spanku/.

9.V zauyme jednotného vychovného posobenia na deti spolupracovat s rodi¢mi.

10.Svojim osobnym Zivotom, konanim, vystupovanim poskytovat’ zaruku spravnej vychovy deti.

Povinnosti zamestnancov v zaujme BOZP:

1. Dodrziavat’ pravne predpisy a stanovené pracovné postupy.

2. Oznamovat’ svojmu nadriadenému nedostatky a zavady, ktoré by mohli ohrozit’ bezpecnost,
alebo zdravie pri praci.

3. Dodrziavat’ uréeny zakaz fajcenia.

4. Nepouzivat’ alkoholické napoje a iné omamné latky.

5. Zverené stroje, nastroje, naradie UP udrziavat’ v uzivate'nom stave a Cistote.

7. Kazdy traz hlasit’ vedeniu Skoly, poskytnut’ véas prvli pomoc, zapisat’ do knihy urazov.

8. Zamykat priestory, kde su ulozen¢ Cistiace prostriedky, nenechavat’ ich vol'ne ulozené.

9. Setrit’ vodou a elektrickou energiou.



Zodpovednost’ zamestnanca za Skodu:

1. Zamestnanec zodpoveda organizacii za Skodu ktort sposobil poruSenim povinnosti pri plneni
pracovnych tuloh.

2. Za zverené hotovosti, ceniny, tovar, zasoby materialu, za stratu nastrojov, OPP a inych

predmetov, ktoré mu organizacia zverila na pisomné potvrdenie.

Pracovny &as zamestnancov MS je od 6,30 do 16,30 hod. Zagiatok a koniec pracovného &asu su
pracovnicky povinné zaznamenavat' v knihe dochadzky chronologicky. Na pracovisko nastupovat’
v¢as podl'a harmonogramu prace. Opustenie pracoviska pocas pracovnej doby zaznamenat’ do knihy
dochadzky so sthlasom nadriadeného.

Hlavnu sluzbu vykondva ten prevadzkovy zamestnanec, ktory pracuje do 16,30hod.

Rozvrhnutie pracovného ¢asu nepedagogickych zamestnancov dopiiia harmonogram prace.
Vnutorny poriadok materskej Skoly je vypracovany v zmysle zdkona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zakon ) a o zmene a doplneni nicktorych zédkonov a vyhlasky MS SR &.
306/2008 Z.z. o materskej Skole, Pracovného poriadku pre pedagogickych a ostatnych
zamestnancov $k6l a 8kolskych zariadeni vydaného MS SR, Pracovného poriadku pre
pedagogickych a ostatnych zamestnancov materskej Skoly Gotovany, Zakonnika prace |,
Prevadzkového poriadku materskej Skoly Goétovany s prihliadnutim na podmienky materskej Skoly

Gotovany.

Skolsky poriadok je MS je vypracovany v stlade so:

- Zakonom 188/2015, ktorym sa meni a dopiiia zakon ¢. 245/2008 Z.z. o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon)

- zékonom 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

- vyhlaskou MS SR ¢&. 308/2009, ktorou sa meni vyhlaska MS SR ¢&. 306/2008 Z.z.
0 materskej skole

- vyhlagkou MS SR ¢&. 330/2009 Z.z. o zariadeni §kolského stravovania

- pracovnym poriadkom pre pedagogickych a ostatnych zamestnancov $kdl a Skolskych

zariadeni

CL. 10 ZruSovacie ustanovenie
V tom zmysle, ze vydanim nového Skolského poriadku sa rusi predchadzajuci skolsky poriadok

vratane vSetkych jeho dodatkov.



V Goétovanoch 25. 08 .2016

Mgr. Miriam Cupkova
riaditel’ka MS

Skolsky poriadok vzali na vedomie a podpisom potvrdzuju jeho plnenie:

Podpisy zamestnancov:

Prerokovany na prevadzkovej porade:

na rade Skoly:

V Gotovanoch dia .....cooovvveveineeeeeeeeeeeennn,



