Rada Skoly pri Zdkladnej §kole M.R. Stefinika Hali¢ska cesta 1191/8, Luéenec

Zapisnica

20 zasadnutia Rady 3koly, ktoré sa uskutoénilo dia 24.9.2020

Pritomni:
Podla prezenénej listiny
Ospravedineni: Ing. Matejkovd, Mgr. Hrdli¢ka, JUDr. Oravec

JUDr. Oravec bol nepritomnym na zasadnuti Rady 3koly, bol obozndmeny so zdvermi Rady sSkoly
a poiiadal, aby bol uvedeny v zdpisnici zo zasadnutia z Rady 3koly, nakolko vyjadril, ¥e sa plne
stotoZfiuje so zdvermi, ktoré na zasadnuti prijala Rada $koly a na znak sthlasu uvedend zapisnicu
vlastnoruéne podpise.

Overovatel zdpisnice: Mgr. Marek Pentka
Program rokovania:

1. Otvorenie
2. Urcenie overovatela zépisnice
3. Prejednanie predpisanych dokumentov zdkladnej $koly
4. Informdcie Mgr. Gabriely Ala¢ove;j, riaditelky Skoly
5. Prejednanie rozhodnutia Uradu na ochranu osobnych tdajov
6. Diskusia
7. Uznesenia
8. Zaver
Kbodué. 1

Mgr. Slavka Adamove, predsedkyfia Rady Skoly, privitala pritomnych na zasadnuti rady Skoly,
obozndmila s programom rokovania, ktory bol prijaty v plnom zneni.

K bodu é. 2

Mgr. Slavka Adamove, predsedkyfia Rady Skoly, urcila overovatefa zépisnice, pedagogického
zamestnanca Mgr. Marek Pentka.

K bodu é. 3

Mgr. Slavka Adamove, predsedkyfa Rady $koly, vyzvala Mgr. Gabrielu Ald¢ovu , riaditelku zakladnej
Skoly, aby predstavila dokumenty zékladnej Skoly, ku ktorym sa Rada Zkoly musi vyjadrit.

Ide o nasledovné dokumenty:
e Sprava o priebehu vychovy a vzdeldvania v &ase mimoriadnej situdcie od 12.3.-30.6.2020

* Sprava o vychovno - vzdeldvacej ¢innosti za Skolsky rok 2019/2020
e Zmeny v inovovanom $kolskom vzdeldvacom programe



1. Sprava o vychovno - vzdeldvacej &innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly v $kolskom
roku 2019/2020, ktorej stiéastou je aj Zavereéna sprava o priebehu vychovy a vzdeldvania v
€ase mimoriadne;j situacie 12.3._30.6.2020;

2. Inovovany $kolsky vzdelavaci program:

Pedagogicka Platnost od Zapracovanie bodov:

rada 31.8.2020 1.9.2020 12. Starostlivost o cudzincov a Ziakov neovladajucich cudzi jazyk
Dodatok €. 1 - OVEROVANIE UGEBNICE IINFORMAGNEJ BEZPECNOSTI PRE 5.
ROCNIK, METODICKEJ KNIHY PRE UGITELA A ODBORNEJ PRIRUCKY PRE UCITELA
v $kolskom roku 2020/2021 a OVEROVANIE KURIKULA KATOLICKEHO NABOZENSTVA
v 8kolskych rokoch 2020/21, 2021/22

Pedagogicka Platnost od Zapracovanie bodov:

rada 23.9.2020 1.10.2020 Dodatok €. 2: Informacia o mimoriadnom spésobe vyuéovania

Aktualizacia bodu 3a Vzdelavanie zamestnancov

Aktualizacia bodu 3 b Ocenenie zodpovednej pedagogickej prace - vypustenie tabulky
ocefiovanie primatorkou mesta, doplnenie informacii

Aktualizacia &l. Il bodu 1d - odstranenie tabufky najuspes$nejsi Ziaci ¢, odstranenie bodu d,
doplnenie textu

Ponechanie poétu hodin DEJ v 9.ro&niku tak, ako to uvadza Dodatok &. 7 k SvpP
schvalenému MSVVa$ SR déa 6.2.2015 pod &islom 2015-5129/1758:10A0 a &islom
2015/5129/5980:2-10A0 s platnostou od 1.9.2015

Aktualizacia udajov

Rozpracovanie bodov:

12. Starostlivost o cudzincov a Ziakov neovladajucich cudzi jazyk

12, STAROSTLIVOST O CUDZINCOV A ZIAKOV NEOVLADAJUCICH SLOVENSKY JAZYK

Doba, v ktorej Zijeme, prind$a so sebou neustéle sa zvy3ujuci pocet deti cudzincov, ktoré sa legéine
zdrZiavaju na Gzemi SR.

Aj v podmienkach nasej Z8 sa stretdvame s réznymi otdzkami dotykajlcich sa inklGzie ziakov cudzincov
s povolenym pobytom na Gzemi SR ale aj Ziakov so slovenskym 3tatnym obé&ianstvom, ktori plnia
osobitny spdsob plnenia 3kolskej dochddzky vzahranié, ktori sa &asto na uzemie SR vracaju

a neovlddaju slovensky jazyk.

Z8 je sudinna v poskytovani vyucby slovenského jazyka véetkym ziakom, ktori neovlddaju slovensky
jazyk a poskytuje im vyuébu a starostlivost, pretoe to vnimame ako ddlezity predpoklad uspe3nosti

Ziakov.

Dieta ako cudzinec je podfa §146 ods. 1 gkolského zékona dieta:

Qo0 oo

Obcan iného $tatu alebo osoby bez §tatnej prisluénosti s povolenym pobytom na Gzemfi SR
Ziadatel o udelenie azylu na Uzemi SR podla osobitného predpisu (podfa zakona o azyle)
Slovdci Zijuci v zahraniéi - driitel osvedéenia Slovéka #ijuceho v zahranigi

Cudzinci, ktori sa nachddza na Gzemi SR bez sprievodu zakonného zdstupcu podfa zdkona

0 socidlno — prévnej ochrane deti a o socidlnej kuratele




Povinnost plnit povinni $kolskt dochadzku prinasa otazky spojené s prekonavanim komunikaénych

bariér v slovenskom jazyku, s adaptdciou na inu kultdru, nové prostredie, iny typ $kolského systému
a pod.

Ciefom procesov v nasej $kole je postupna inkluzia Ziakov, ktord Castokrat trva niekolko rokov, vyZaduje
maximalnu trpezlivost a individudiny pristup.

Medzi zakladné procesy patri:

a. Zabezpedit intenzivnu spolupracu Skoly so zakonnymi zéstupcami a dal&imi instittciami,
ktoré zabezpe&uju pobyt a starostlivost o cudzincov,

b. Zabezpeit vyu¢bu slovenského jazyka, resp. zékladny a rozsirujici kurz slovenského jazyka
Zabezpedit inkluziu do procesov Skoly (napr. adaptécia a v&lefiovanie ¥iaka do triedneho
kolektivu, zapajanie ¥iakov do podujati 3koly napr. Medzindrodny dei materinského
jazyka, besiedky, akadémie a pod.). Vtomto smere zohrdva dominantnu rolu triedny
ucitel, v spolupréci s uéitefom slovenského jazyka, vychovévatefom 8KD, asistentom
ucitela, vedenim $koly a rodinou;

d. Vpripade cudzinca s povolenym pobytom na Gzemi SR, ktorého zékonny zdstupca je na
uzemi SR v postaveni cudzina, zabezpecit v st¢innosti s okresnym Gradom jazykové kurzy

e. Materidlno - technické zabezpedenie sa tyka napr. ndkupu uéebnic a uéebnych textov,
knih a inych $kolskych pomécok, zabezpec&enie metodickych materidlov pre pedagogickych
a odbornych zamestnancov;

f. Realizovat vzdeldvanie pedagogickych aodbornych zamestnancov v problematike
tykajucej sa cudzincov, vzdeldvania cudzincov;

Dokumentécia.

a. Zakladnu dokumentéciu osobného spisu tvori: prihlaska do Z$, rozhodnutie o prijati do Z§,
képia dokladu o povolenom pobyte vydanym Oddelenim cudzineckej policie Policajného zboru
SR

b. Pedagogicki dokumentaciu suvisiacu s realiziciou jazykového kurzu tvori: ugebny plén,
ucebné osnovy, prehfad o vzdeldvani deti cudzincov v jazykovom kurze $titneho jazyka
a osobny zdznam.

DalSie procesy riegi osobitny interny predpis 3koly.

Dodatok €. 1 - OVEROVANIE UCEBNICE IINFORMAENE) BEZPECNOSTI PRE 5. ROCNIK, METODICKE)
KNIHY PRE UCITELA A ODBORNEJ PRIRUEKY PRE UCITELA v £kolskom roku 2020/2021 a
OVEROVANIE KURIKULA KATOLICKEHO NABOZENSTVA v $kolskych rokoch 2020/21, 2021/22

Dodatok €. 1 k inovovanému $kolskému vzdeldvaciemu programu

1. OVEROVANIE UCEBNICE IINFORMAENEJ BEZPEENOSTI PRE 5. ROENIK, METODICKEJ KNIHY
PRE UCITELA A ODBORNEJ PRIRUCKY PRE UCITELA

PaedDr. Katarina Valitkovd - odborny garant a Mgr. Marek Zeman PhD. , CRISC - garant pre
Informaénu bezpe&nost vytvorili v rdmci dobrovolnej €innosti v spolupraci s OZ Preventista — zdrujenie
pre bezpeénost a prevenciu vytvorili metodicky material pre ugitefov Z8. Ciefom materidlu bolo
pripravit podklady tak, aby vybrané témy kybernetickej bezpeénosti vedeli utitelia odugit primerane
a Ziakom vybranej vekovej kategérie mohli témy podat odbornym, veku vhodnym spésobom. Vyucébu
informacnej bezpeénosti je vnimana ako komplexny celok, tj nie je orientovany len na knihy alebo len



na pocita¢ alebo len na testy, ale rozvija a zahfia celt osobnost a pokryva vsetky kanaly vnimania.
Vyucba je zamerana na aplikovanie jednoduchych tloh, ktoré kopiruji dennd rutinu Ziakov pri praci
s informacnymi technolégiami (mobilny telefén, poditat, tablet,...)

Garantmi projektu su:

PaedDr. Katarina Vali¢kova — odborny garant
Mgr. Marek Zeman PhD, CRISC — garant pre informaénu bezpeénost
Testovacie obdobie: $kolsky rok 2020/2021

Overovanie sa tyka:

UCZebnica Informaénej bezpeénosti pre 5. roénik

Metodickad kniha pre uéitela

Odborna priru¢ka pre ucitela

Overovanie realizuju: vyuéujici INF v 5. roéniku, socidlny pedagdg, vyucujuci ETV /podla zaujmu/

Spatna vazba sa poskytuje prostrednictvom dotaznikov uréenych pre pedagégov 5. roénika — dotaznik
je zamerany na zhodnotenie zvolenej formy vyuéovania, reakcie Fiakov na u€ebnicu, vnimanie
vyuCovacich tém Ziakmi, podfa pripraveného dotaznika. Dotaznik je anonymny aje orientovany
vyluéne na zhodnotenie a pripomienkovanie knih.

V ramci realizécie overovania v $kolskom roku 2020/2021:

a. Bude Skole poskytnuty bezodplatne material (material, $kolenia, pristup na webovu stranku)

b. Jednodriové $kolenie pre uitelov, ako pouzivat u&ebnicu a zaroveri prednasku o informaénej
bezpeénosti a aktudlnych hrozbach, ktoré si nasmerované na fiakov.
Skolenie bude obsahovat: zhodnotenie a ndjdenie najlepsieho pristupu s uéitefmi ako uchopit
vyucovanie, testovaciu hodinu s uéitefmi— u¢itelia v pozicii deti, odprezentovanie dokumentov
z podpornej webovej stranky

c. Prezentdacia pre rodiCov - preco je déleZitd informaéna bezpeénost, vratane prikladov z praxe
— €o sa stalo a ¢o hrozi detom, napr. na $kolskej konferencii/informaéného stretnutia pre
rodic¢ov

2. OVEROVANIE KURIKULA KATOLICKEHO NABOZENSTVA
uvob

Navrh nového kurikula predmetu rimskokatolicke ndbozenstvo/nabozenska vychova schvilili biskupi
Slovenska na 95. plendrnom zasadnuti KBS v Ci¢manoch dia 10. marca 2020 na dvojroéné
experimentdlne overovanie. Overovanie sa uskuto&ni vo vybranych $kolach v jednotlivych diecézach,
so snahou, zapojit cirkevné i 3titne Z$ a S$ (gymnézia astredné odborné Skoly). Po ukonéeni
experimentu budu pripomienky zapracované do koneénej verzie nového kurikula, predlozené KBS a po
vyjadreni Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky a predlozené na pouzivanie vo véetkych gkolach.

Vyu€ovanie katolickeho naboZenstva chipeme $kolské vyu€ovanie naboienstva ako rozvoj
naboZenskych kompetencii: je to schopnost Ziakov na zaklade nabozenskych obsahov a vedomosti
spravne chapat krestanské naboZenstvo, vyjadrovat a #it svoju vlastnu vieru. NdboZenské kompetencie
Ziaci nadobudaju tak, Ze sa konfrontuju s nadbozenskymi vedomostami, tieto vzdjomne prepajaju
a vedia ich aplikovat, napr. podfa nich hodnotit alebo ich uskuto&fovat v konkrétnych Zivotnych
situdcidch. Kompetenény model preto vychddza z kognitivnych kompetencii, ktoré su integrované s
motivaénymi, véfovymi a socidlnymi kompetenciami.



Podfa tohto kompetenéného modelu sa zameriava na vedomosti, schopnosti a postoje. Pritom
rozliSujeme obsahové oblasti a kompetencie.

Overovanie prebieha v gkolskom roku 2020/2021, 2021/2022

Overovanie bude realizovat Mgr. Jozef Juriga na hodinach katolickeho naboZenstva nal. a Il stupni
Obsahové oblasti: Boh a ¢lovek - Jejig Kristus — Svété pismo = Cirkev a sviatosti — Krestansky Zivot
NaboZenské kompetencie: Vnimat — Poznavat — Komunikovat — Rozhodn(it sa — Nasledovat
Roénikové témy:

Zdkladné skoly

1.roénik: Sme detmi nebeského Otca.
2.ro¢nik: Sme detmi nebeského Otca.
3.ro¢nik: N&3 Zivot s Jezigom.

4.ro¢nik: Zijeme v laske

5.ro¢nik: Boh sa ndm dava poznat
6.rocnik: Boh ndm prejavuje svoju lasku
7.ro€nik: Verim - odpovedam Bohu
8.ro¢nik: Boh mi ukazuje cestu

9.ro¢nik: Krd€ame cestou lasky

Aktivne ucenie sa na vyu&ovani ndboZenstva/nabozenske;j vychovy vyZaduje rézne Specifické
vyucovacie metddy. Patria sem najma ,teologické uvaZovanie” so Ziakmi, rozpravanie a pocuvanie,
zaiitok liturgie, hudba, pohyb a tanec, obrazy a symboly, stvarfiovanie a kreativna tvorba, ale aj metédy
socidlneho uéenia sa, vyusitie digitdlnych prostriedkov i projektové vyudovanie.

POSTUP

* Obozndmenie sa s novym kurikulom
Vsimnut si,
- aké ndaboienské kompetencie rozvijame v jednotlivych roénikoch a aké naboZenské
kompetencie rozvijaju tematické celky
- €o je obsahom jednotlivych ro€nikov, ako témy na seba nadvazujy, ako sa vymedzuje obsah
pre 3tétne a cirkevné gkoly (cirkevnych $kél sa tykaju aj témy uvedené kurzivou)

®  Pripravit do skolského vzdeldvacieho programu novy text o predmete NBV/NAV
Uviest struénu charakteristiku nového kurikula, sihrn obsahu a kompetencie za ro¢niky
Uviest za roéniky aj prierezové témy:

Osobnostny a socidlny rozvoj

Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu

Environmentdlna vychova

Medidlna vychova

Multikulturna vychova

Regiondlna vychova a fudové kultura (1. st)

Dopravna vychova - vychova k bezpe&nosti v cestnej premavke (1. st)

Ochrana Zivota a zdravia

finanéné vzdeldvanie - finanéna gramotnost
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*  Pripravit tematicky pldn

Rozvrhndt uéivo podfa poétu hodin tematickych celkov, uviest kompetencie celku....

(Odpori¢ame nechat si miesto na vpisovanie pozndmok z oducenej hodiny, ¢o by sme chceli v

nasledujicom $k. roku revidovat...).

=  Iné pokyny

- vyulZitie hodin: v rdmci témy v danom tematickom celku je moiné podla uvaienia dve
podtémy spojit a prebrat ich jednoduchsie, iné prehibit na viacerych hodinach.

- vyber textu podla uvdZenia: v kurikule je niekedy napisana poznamka ,vyber textu podla
uvdZenia“ je teda na utitelovi, ktory text si vyberie, ¢i pdjde do hlbky, alebo informativne
Priklad: Svéti, ktori sa radi modiili (postavy podla vlastného vyberu) - 2.roénik 28§

- pomécky:

Pri experimentélnom overovani bude narocnejdie pracovat — bez metodickych materidlov,
u€ebnic, pracovnych listov. Je na kreativite ugitefov, aky materisl poutije, aby naplnil obsah
témy a viedol Ziakov k nadobudnutiu kompetencii. Vieme viak, e mnohé obsahy su totozné
s tym, ¢o mame teraz, len sa nachadzaju vo viacerych ro&nikoch.

- Spoluprdca: ak sG na gkole viaceri ucitelia NBV/NAV, je potrebné, aby navzdjom
spolupracovali, odovzdévali si skisenosti... a zdvere¢né hodnotenie vypracovali spoloéne

- Hodnotenie projektu: pri priebeznom hodnoteni sa zameriavajte napr. na:

v vhodnost a obsiahlost obsahu

v zaradenie a naviznost udiva a jeho primeranost veku

v formulécia naboZenskych kompetencii, ich primeranost a ich overitelnost
v iné....

V obidvoch pripadoch bolo zo strany Ziadatefa zasland ¥iadost zriadovatefovi Mestu Luenec
a nasledne M3VVa$ SR.

Dodatok €. 2: Informéacia o mimoriadnom sposobe vyuéovania

Prerokované na pedagogickej rade 23.9.2020, platnost od 1.10.2020

Od 13. 3. 2020 do 30. 6. 2020 prebiehalo v $kole vyugovanie mimoriadnym spdsobom v stlades
nariadeniami hlavného hygienika a Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu. O spdsobe
vyu€ovania, metédach, formach a hodnoteni informuje 3kola v Sprave o vwychovno — vzdeldvacej
¢innosti.

Mgr. Gabriela Al4déov3, riaditelka Skoly

Aktualizacia bodu 3a Vzdeldvanie zamestnancov
Aktualizacia bodu 3 b Ocenenie zodpovednej pedagogickej price — vypustenie tabulky ocefiovanie
primatorkou mesta, doplnenie informécii

3.CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO ZBORU

Pedagogicky zbor na nasej ¥kole tvoria kvalifikovani, skdseni a schopni pedagégovia s potenciglom
persondlne a profesionélne rast. Priemerny vek pedagogického zboru sa pohybuje okolo 41 rokov. Su
stavebnym kamefiom kvalitného vzdeldvania.

Pedagogicki a odborni zamestnanci vyuZivaju také formy préce, ktorymi Ziakov zaujmu, podnecuju
k napredovaniu, vytvaraju optimdlne prostredie pre vietkych Ziakov a rozvijaju ich kfucové
kompetencie. Ulohou je pripravit #iaka na profesijny Zivot v dospelosti, na schopnost reagovat na
podmienky moderného Zivota reSpektovanim potenciélu a potrieb iakov.



Pedagogicki a odborni zamestnanci Vytvdraji podnetné prostredie nielen v ramci vyuéovacieho
procesu ale aj v mimovyuéovacej a mimoskolskej &innosti.
Réznorodost &lenov pedagogického timu umozfiuje vzéjomné uéenie sa. Vekovd a nazorovs pestrost,
dynamika timu vytvaraju indpirativnu pluralitu medzi &lenmi pedagogického zboru. Spolurozhodovanie
a zodpovednost su zakladné charakteristiky v praci pedagogického timu.
Nasim dlhodobym cietom je poskytovat pedagogickym a odbornym zamestnancom moZnosti
profesiondineho rastu réznymi formami vzdeldvani, vratane vzajomnej vymeny odbornych skusenosti,
ale aj timbildingové aktivity, aktivity zamerané na zvl4danie stresu, zataZovych situdcii & osobnostny
rozvoj.
Odbornost a skusenosti mnohych pedagogickych a odbornych zamestnancov vytvdraji vhodny
priestor na interné vzdeldvacie aktivity zo strany samotnych zamestnancov $koly napr. vramci
aktualizaéného vzdeldvania.
Odbornu ¢innost, kratkodoby a dlhodoby rozvoj %koly v ramci jednotlivych vzdeldvacich oblasti
dihorotne zabezpeéuji metodické zdruienia a predmetové komisie a koordinatori jednotlivych
oblasti.
Dlhodobym ciefom gkoly je zabezpecovat ¢innost podporného personalu, ktori tvoria asistenti u¢itela
a odborni zamestnanci: Skolsky 3pecidlny pedagég, socidlny pedagdg a $kolsky psycholdg. Usilujeme
sa, aby stcastou $koly bol aj logopéd. Na $kole pracuje kariérova poradkyfia a ¢innost zastreduje aj
vychovny poradca.

a. Vzdelavanie zamestnancov

Zakladna Skoly zamestndva vietkych pedagogickych zamestnancov SO 100%
kvalifikovanostou. Vyu&ovacie hodiny st vyuéované kvalifikovane na I. a Il. stupni a v SKD.

Potreby doby a poZiadavky spolo¢nosti sa menia. Pedagogicki a odborni zamestnanci musia reagovat
na zmeny a rozvijat svoje kompetencie v réznych oblastiach. Medzi najnovie trendy a poZiadavky
patria: problematika komunikécie, schopnosti riedit konflikty a zatazové situdcie, triednictvo, mediacia,
rovesnicka mediacia, online vzdeldvanie, badatefské metédy, rozvoj Citatefskej gramotnosti,
programovanie a robotika a pod.

Potreby 3koly zabezpetovat kvalifikovanost vyucby v jednotlivych predmetoch umoZnuju
pedagogickym zamestnancom rozéirovat svoju kvalifikdciu v inych predmetoch v ramci doplriujiceho
a rozSirujuceho $tudia.

Z dlhodobého hfadiska definuje oblasti vzdeldvania plan profesijného rozvoja na 4 roky, ktory vychadza
z platnej legislativy, koncep&ného zdmeru Skoly, jej profilacie, spatnej vdzby zamestnancov $koly,
vystupov z hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov, hodnotenia kontrolnej &innosti,
odporucani metodickych zdruzeni a predmetovych komisii, odpord&ani M3Vvvas SR, sprav o vychovno
— vzdelavacej ¢innosti, & odpordéani $3I.

KaZdorocne je vypracovany roény plan profesijného rozvoja.

Vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov upravuje aktudlne platny Zikon o pedagogickych
a odbornych zamestnancoch a umoZfuje zamestnancom $koly nasledovné mo3nosti vzdeldvania
Kvalifikaéné vzdelavanie

Funkéné vzdeldvanie

Specializaéné vzdeldvanie

Adaptacné vzdeldvanie

Inovaéné vzdeldvanie

Aktualizaéné vzdeldvanie

Okrem UGcasti na uvedenych druhoch vzdeldvani sa zamestnanci Skoly zGé&astfiuju odbornych
semindrov, workshopov, konferencii. Pedagégovia ziskané vedomosti odovzdévaju svojim kolegom
v ramci Klubu modernych uéitefov pri Z§ M. R. $tefanika ako forma internych vzdeldvacich aktivit Skoly
— ucitelia uéitefom.

Skola reaguje na trendy spoloénosti, inovécie v £kolstve. Zapajame sa do réznych projektov, stéastou
ktorych si aj vzdeldvacie aktivity.

"o Qoo oo



V oblasti vzdeldvania spolupracuje s réznymi intitudciami a odbornikmi, ktori organizuju rdzne
semindre a workshopy a poskytuju Skole uéebny material.

b. Ocenenie zodpovedne;j pedagogickej prace

® Ocenenie primatora mesta Luéenec

Primédtorka mesta pravidelne pri prileZitosti Dfa uéitefov ocefiuje na navrh Zkél pedagogickych
a odbornych zamestnancov. Aj nada skola pravidelne navrhuje pedagogickych a odbornych
zamestnancov, ktori su pre kolegov i spoloénost prikladom dobrej praxe a pozitivnym vzorom.

e Skola ocefiuje pedagogickych, odbornych a nepedagogickych zamestnancov aj inymi formami
ako je Plaketa J4na Amosa Komenského (napriklad pri prilezitosti Dia ucitefov, v rdmci réznych

vyroci $koly, pri odchode do déchodku) & névrhy na ocenenie pri prileZitosti Dni mesta Luéenec
osobnostiam Luéenca.

Uvedené dokumenty boli k dispozicii vietkym é&lenom Rady Skoly na vyjadrenie sa. Rada
$koly nasledne vyjadrila sthlas s predpisanym dokumentami zékladnej $koly.

Kbodu é. 4
Mgr. Gabriela AL4¢ov3, riaditelka koly nasledne informovala:

1. Informécie k $kolskému roku 2020/2021
a. Zivot skoly naplino ovplyviiuja protiepidemiologické opatrenia a to:

- Vychovno - vyuéovaci proces

- Planovanie hromadnych akcif

- Ekonomicka oblast, materidlno — technické zabezpeéenie

- Zakomponovanie do internej dokumentacie ako napr. Skolsky poriadok, iSkVP, pracovny
poriadok a pod.
b. Priority v $kolskom roku 2020/2021

- Vychovno - vyuéovaci proces — mapovanie urovne a vzdeldvacich potrieb, prijimanie
opatreni;

- Nastavovanie systému distanéného vzdeldvania ako sucasti vychovno — vyuéovacieho procesu
v stvislosti s vyskytom koronakrizy
c. Overovanie:

- Udebnica Informatickej bezpe&nosti 2020/21

- Kurikulum katolickeho ndbozenstva 2020/21-2021/22
d. Zavadzame:

- do 4. ro¢nika na hodiny informatiky Emil 4 — matematické algoritmické myslenie,
programovanie, pokra¢ovanie zavidzania inovacie do vyucby;

- Aktivity v rdmci klubu AMAVET - Klub vedcov Stefanik — podpora vedy a techniky, rozvoj
talentov;
e. Podporujeme:

- Prdca triedneho utitela

- Tvorba kolektivov v sté&innosti s odbornymi zamestnancami

- Timbildingové aktivity, praca s kolektivom, spolurozhodovanie zdola: Aktualizaéné
vzdelavanie s JUDr. Tragalovou — predsednitka Asocicie mediagnych centier — 24.8.2020 pre
TU, vedenie, socidlneho pedagdga — Mediscia ako spbsob riesenia konfliktov v ¥kolskom
prostredi — budu pokragovat poéas celého £kolského roka; Samostatnost fungovania



metodickych zdruZeni a predmetovych komisii; Pracovné timy: eticky kédex do pracovného
poriadku, tvorba systému distanéného vzdelavania — pracovné skupiny zamerané na tvorbu
priebeZného hodnotenia, technickd stranka — vyber programov a pod...; Dotazniky pre
zamestnancov napr. navrhy na aktualizaéné vzdeldvanie, dotazniky k online vzdeldvaniu,
navrhy na ocenenie a pod.; Uéitelia — ugitetom - tvorba vzdeldvacich programov a
lektorovanie - 2. atesta&ni pedagogicki a odborni zamestnanci;

- Vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov

- Online interny systém Microsoft Office 365
f. Realizujeme:

- KraZkovi ¢innost, doucovanie;
g. Projektova &innost:

- Podporeny projekt Poméhajtice profesie v edukicii deti a Ziakov I1-1.12.2020-31.8.2022
h. D&leZité terminy: organizécia zavisi od aktualnych usmerneni UVZ SR, RUVZ, M8vVa$ SR

P -

Nazov podujatia Zodpovedny
Frm Testovanie pohybovych predpokladov Z: Mgr. Zuzana
31.10.2020 zZiakov 1. a 3. ro¢nika Mészérosova
November Kompiro 8-9 i Z: PK MAT
2020 o
18.- Plavecky vycvik Ziakov 3. roénika, 9.00 - Z: Mgr. Zuzana
22.1.2021 12.00, plavareri RS Fungdacova
25.- Plavecky vycvik Ziakov 5. roénika, 9.00 - Z: Mgr. Lukdé
29.1.2021 12.00, plavareri RS Plesavsky
7.-12.2.2021  LVVK 8 Hotel Liptov Jasna '~ Z: Mgr. Marek Pentka
Podla LVVK 7 Z Mgrv. Marek Pentka
... 5 SR WL R s
Podla Kor¢€uliarsky vycvik II. roénik Z: Mgr. Lukas
upresnenia | . Plesavsky
24.3.2021 Testovanie 9 - 2021 Z: Mgr. Martina
. Rajnskovs
15.5.2021 Testovanie 5 - 2021 Z: Mgr. Martina
Rajna’ko_vgé
2.polrok Skoly v prirode: Prislugni triedni
IV.C+IILA, IV.A+IV.B, II.C+II.B ucitelia

2. Realizacia bezpeénostnych opatreni — $kola ma prijaté bezpeénostné opatrenia;

- 9vstupnych dvier - bezpeénostné félie;

- Oprava poskodeného muru;

- Rekonstrukcia pultu informétora;

- Monitorovanie pohybu os6b - obhliadky aredlu, zamykanie bran, monitorovanie pohybu
0s6b vratane zapisovania navitev;

- Povinnost nahlasovat nebezpe&né osoby, volat policiu a pod.



3. Potiadavka o spoluprécu s radou Skoly:
- Potiadavka na rekongtrukciu poskodeného chodnika na Ulici Szabda
- RieSenie bezpe&nosti premavky v spolupréci s p. Lakostikom, moZnost realizicie tzv.
retardérov;

Kbodu é. 5
Mgr. Slavka Adamove, predsedkyfia rady Skoly informovala:

Dfa 3.9.2019 bol Uradu na ochranu osobnych Gdajov SR dorugeny navrh zékonnych zastupcov Ziakov,
ktori poZiadali o utajenie toto¥nosti vogi Zakladnej $kole M.R. Stefanika pre podozrenie z porusenia
zdkona €. 18/2018 Z. z. a Nariadenia EP a Rady EU o ochrane fyzickych oséb pri spracavani osobnych
udajov a o vofnom pohybe takychto udajov v suvislosti s netransparentnym zavedenim pilotného
projektu ,Stastna gkola” na Zakladnej $kole M.R. Stefanika.

Dia 18.12.2019 Urad na ochranu osobnych Gdajov SR po¥iadal Zakladnd &kolu o sucinnost. Dha
19.12.2019 Zékladnd 3kola podala odpoved na uvedenu fiadost, kde blisgie vy3pecifikovala svoje
stanovisko a vyjadrila sa k jednotlivym bodom podnetu zo strany zakonnych zastupcov. Diia 27.1.2020
bolo Zékladnej $kole ozndmené zalatie sprévneho konania a upovedomenie té&astnika konania pred
vydanim rozhodnutia. 28.1.2020 Zakladn4 tkola podala vyjadrenie pred vydanim rozhodnutia. Zakonni
zastupcovia uvedené podanie eéte rozirili o €éom sa zakladnd $kola dozvedela a# v rozhodnuti Uradu
na ochranu osobnych udajov.

DAa 6.5.2020 Zakladn4 $kola M.R. Stefénika obdrzala rozhodnutie Uradu na ochranu osobnych udajov,
v ktorom Urad na ochranu osobnych udajov uloZil opatrenia na napravu a zaroven podla § 102 ods. 1
pism. f) zékona &. 18/2018 Z. z. tak, e na zaklade &I. 58 ods. 2 pism. i) v spojeni s &l. 83 ods. 5 pism. a)
Nariadenia za dané porusenia prevadzkovatelovi ulojil pokutu vo vy$ke 6.000,-- €. Zarovefi vo svojom
rozhodnuti konstatuje, 7e sa jednd o pochybenie, ktoré ma nedbanlivostny charakter. Vysku pokuty
uloil na zklade konsolidovane;j vyro€nej spravy mesta Luéenec za rok 2018.

DAa 19.5.2020 Zékladna ¥kola M.R. $tefanika Hali¢skd cesta 1191/8, Lu&enec podala rozklad proti
rozhodnutiu Uradu na ochranu osobnych udajov.

Dria 18.8.2020 Urad na ochranu osobnych udajov vydal Rozhodnutie o rozklade v ktorom potvrdil
rozhodnutie zo diia 4. méja 2020.

Dfia 11.9.2020 Zakladn4 kola odoslala Uradu na ochranu osobnych ddajov SR vypracované a spinené
opatrenia na zaklade rozhodnutia &isla 00235/2020-0s-8. Ulozenu pokutu zékladnd $kola uhradila dfia
2.9.2020 v plnej vy3ke, nakolko Urad na ochranu osobnych tdajov do lehoty uhradenie neodpovedal
na Ziadost o splatkovy kalendar.

Mgr. Slavka Adamove, predsedkytia Rady Skoly, dala k dispozicii élenom rady Skoly, celt dokumentdciu
tykajdcu sa rieSenia uvedeného podnetu.

Rada Skoly bola od zaéiatku podania podnetu priebeZne informovand o jednotlivych krokoch zakladnej
Skoly, bola oboznamovan4 o vietkych krokoch, ktoré zakladna $kola v tejto oblasti vykonala.

Rada 3koly bola nasledne informovana o ustnych telefonickych atakoch, ktoré podnikla nemenovana
osoba voti zriadovatefovi zakladnej Skoly, kde mala neprimeranym Ustnym atakovanim kontaktovat
rézne oddelenia Mesta Luéenec a¥iadat informacie akym spbsobom bude zriadovatel gkoly



vyvodzovat zodpovednost za udelenie pokuty voéi riaditelke zakladnej $koly a zamestnancom
zakladnej koly.

Rada $koly prerokovala uvedend situdcii, mala vetky dostupné podklady k dispozicii a ndsledne sa
jednohlasne uzniesla na nasledovnom stanovisku:

Rada 3koly md za to, %e sa nejednalo o pochybenie zo strany riaditelky $koly ani zamestnancov
zakladnej koly, nestotoZfiuje sa s rozhodnutim Uradu na ochranu osobnych udajov.

Rada 3koly odporuéa zakladnej skole:

1. Rozhodnutie Uradu na ochranu osobnych Gdajov, rozhodnutie na rozklad Uradu na ochranu
osobnych Udajov dat na pretudovanie pravnym institdciam zaoberajicim sa ochranou
osobnych Gdajov a zvaiit podanie odvolania prostrednictvom sudu.

2. Zvéiit trestné podanie vogi osobe, ktori nebudeme v zapisnici menovat pre trvalé
po3kodzovanie dobrého mena 3koly, hejtovanie, za &irenie klamlivych informdcii o zakladnej
Skole o jej zamestnancov, za Ustne ataky na zriadovatela zakladnej $koly v ktorych doty&na
osoba urézlivym, hanlivym, vyhrézajicim spésobom kontaktuje nielen vedenie mesta Luéenec,
ale aj Zamestnancov jednotlivych oddeleni.

K bodu &. 6
Diskusia

V ramci diskusia sa nikto z &lenov rady Skoly neprihlasil s diskustnym prispevkov, nakolko sa priebeine
zodpovedali vietky pripadné otdazky.

K bodu &. 7
Uznesenia

1. Rada 3koly na svojom zasadnuti schvaluje nasledovné pedagogické dokumenty zékladnej $koly
a) Spréva o priebehu vychovy a vzdeldvania v &ase mimoriadne;j situdcie od 12.3.-30.6.2020
b) Spréva o vychovno - vzdeldvacej ¢innosti za $kolsky rok 2019/2020
¢) Zmeny v inovovanom $kolskom vzdeldvacom programe

2. Rada 3koly odporuéa Rozhodnutie Uradu na ochranu osobnych tdajov, rozhodnutie na rozklad
Uradu na ochranu osobnych udajov dat na preétudovanie pravnym institicidm zaoberajucim
sa ochranou osobnych Udajov a zvaiit podanie odvolania prostrednictvom sudu.

Termin: v lehote moZného podania Z: vedenie zakladnej $koly

3. Rada 3koly odporuéa Zvazit trestné podanie vogi osobe, ktoru v zépisnici nebudeme menovat
pre trvalé poskodzovanie dobrého mena Skoly, za $irenie klamlivych informécii o zakladnej
$kole o jej zamestnancov, za hejtovanie, za ustne ataky na zriadovatela zékladnej 3koly
v ktorych dotyénd osoba urdilivym, hanlivym, vyhréajicim spésobom kontaktuje nielen
vedenie mesta Luéenec, ale aj zamestnancov jednotlivych oddeleni.

Termin: v lehote moZného podania Z: vedenie zakladnej 3koly



K bodu &. 8

Mgr. Slavka Adamove, predsedkyria rady 3koly, konitatovala splnenie vietkych bodov zasadnutia,
podakovala pritomnym za Géast a zasadnutie rady Skoly ukon¢ila.



